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1. Podstawowe informacje o podatkowej grupie kapitatowej oraz podmiotach wchodzgcych
w skiad podatkowej grupy kapitatowej

1.1 Informacja o podatkowej grupie kapitatowej

1.1.1 Informacje ogdine

Utworzona z inicjatywy witadz miasta Krakowa grupa kapitatowa krakowskich przedsiebiorstw
komunalnych jest jednym z nielicznych tego typu zwigzkdw kapitatowych w sferze polskiej gospodarki
komunalnej. Jest przy tym pierwszg i jak dotad jedyng grupa, ktdéra posiada jednoczesnie status
podatkowej grupy kapitatowej w rozumieniu przepiséw ustawy o podatku dochodowym od oséb
prawnych.

Utworzenie grupy poprzedzita wytezona praca wielu ludzi, gtéwnie stuzb prawno-ekonomicznych oraz
Cztonkéw Zarzaddw Spoétek, pracownikédw firmy konsultingowej, a takze przedstawicieli Zarzadu i
Urzedu Miasta Krakowa. Najwieksze natezenie prac przygotowawczych przypadto na Il pétrocze 1996
roku. Wykonywane wéwczas prace skupiaty sie gtdwnie na doprowadzeniu do wypetnienia wszystkich
warunkéw umozliwiajgcych powstanie grupy.

Prace te obejmowaty:

1. Utworzenieizorganizowanie dziatalnosci nowej jednoosobowej sp6tki Gminy Miejskiej Krakow
tj. Krakowskiego Holdingu Komunalnego Spétki Akcyjne;.

2. Whniesienie do KHK S.A. przez Gmine Miejska Krakéw akcji/udziatow trzech Spotek tzn. MPEC
S.A., MPWIK S.A. (aktualnie po zmianie nazwy Wodociagi Miasta Krakowa Spétka Akcyjna) oraz
MPK Sp. z 0.0. (aktualnie MPK S.A.).

3. Uporzadkowanie spraw kapitatowych i wtasnosciowych Spétek majgcych utworzy¢ PGK, w tym
przekazanie Gminie lub sprzedaz posiadanych dotad przez Spoétki akcji/udziatéw innych
podmiotéw gospodarczych.

4. Uregulowanie wszelkich zobowigzah wobec organdw skarbowych i innych instytucji
reprezentujgcych Skarb Panstwa.

5. Przeksztatcenie MPK Sp. z 0.0. w spotke akcyjna.

Woyjasnianie wszelkich spraw i probleméw proceduralnych zwigzanych z tworzeniem grupy.

Rezultatem przeprowadzonych dziatan byto podpisanie w dniu 25 wrzesnia 1996 roku przez
przedstawicieli Spétek, przy udziale cztonkédw Zarzadu Miasta Krakowa - Umowy o utworzeniu
podatkowej grupy kapitatowej.

Tres¢ umowy zawiera m.in.:

1. okreslenie sktadu grupy i czasu trwania umowy /3 lata/;

2. oswiadczenie spétek o wypetnieniu przewidywanych w ustawie o podatku dochodowym od
0s6b prawnych warunkéw umozliwiajgcych utworzenie i funkcjonowanie podatkowej grupy
kapitatowej;

3. wyznaczenie kompetencji KHK S.A. jako spétki reprezentujgcej i pfatnika podatku
dochodowego od o0séb prawnych.

Decyzja urzedu skarbowego Umowa o utworzeniu podatkowej grupy kapitatowej zostata
zarejestrowana w dniu 3 grudnia 1996 roku, co umozliwito rozpoczecie funkcjonowania PGK od 1
stycznia 1997 roku.
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Prace zwigzane z tworzeniem podatkowej grupy kapitatowej trwaty nadal, doprowadzajac do
podpisania w dniu 3 lutego 1997 roku przez przedstawicieli Zarzadu Miasta Krakowa oraz
przedstawicieli Spétek - Umowy generalnej o zasadach dziatania Podatkowej Grupy Kapitatowej.
Dokument ten wraz ze stanowigcymi jego rozwiniecie wewnetrznymi procedurami i regulaminami
stwarza mozliwos¢ sprawnej dziatalnosci grupy.

W dniu 30 listopada 2010 r. podpisana zostata Umowa Generalna o zasadach dziatania, jedynej w
Polsce Podatkowej Grupy Kapitatowej, dziatajgcej w sferze gospodarki komunalnej. Umowa zostata
zawarta na przedtuzony okres funkcjonowania od 2010 do 2019 r.

Podstawa dziatania podatkowej grupy kapitatowej jest ustawa z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku
dochodowym od oséb prawnych (tekst jednolity: Dz. U. z 1993 r. Nr 106 poz. 482, z pdzniejszymi
zmianami).

Sktad podatkowej grupy kapitatowej krakowskich spétek komunalnych do 31 grudnia
2017r. przedstawiat sie nastepujgco: KHK S.A., MPEC S.A., MPK S.A., MPWIK S.A. (obecnie po zmianie
nazwy Wodociagi Miasta Krakowa Spétka Akcyjna).

31 grudnia 2017 roku zakonczyta dziatalnos$¢ dotychczasowa grupa podatkowa utworzona z miejskich
spotek komunalnych skupionych w portfelu Krakowskiego Holdingu Komunalnego S.A.

1 stycznia 2018 roku rozpoczeta dziatalnos¢ nowa podatkowa grupa kapitatowa dziatajgca w oparciu o
nowe przepisy podatkowe. Umowe o jej utworzeniu podpisaty spotki wchodzgce w sktad grupy
kapitatowej Krakowski Holding Komunalny, a wiec:
1. Krakowski Holding Komunalny Spétka Akcyjna w Krakowie (KHK S.A.),
2. Agencja Rozwoju Miasta Spétka Akcyjna w Krakowie (ARM S.A.) - obecnie po zmianie nazwy
Arena Krakdéw S.A.
3. Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej Spdtka Akcyjna w Krakowie (MPEC S.A.)
. Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacyjne Spétka Akcyjna w Krakowie (MPK S.A.)
5. Miejskie Przedsiebiorstwo Wodociggdéw i Kanalizacji Spétka Akcyjna w Krakowie (MPWiK
S.A.) - obecnie po zmianie nazwy Wodociggi Miasta Krakowa Spétka Akcyjna.

Spétki wechodzace w sktad podatkowej grupy kapitatowej dnia 28 lutego 2018 r. zawarty w wykonaniu
umowy o utworzeniu podatkowej grupy kapitatowej z dnia 28 wrzesnia 2017 r. REP. A nr 7480/2017
umowe generalng o zasadach dziatania podatkowej grupy kapitatowej. W ramach wyzej wymienionej
umowy podmioty wchodzace w sktad podatkowej grupy kapitatowej (wymienione w punkcie 1.2)
ustality, iz podmiotem dominujgcym pozostanie Krakowski Holding Komunalny S.A., ktéry jest
zobowigzany do terminowego i naleiytego realizowania wszystkich obowigzkdw, jakie na nim
spoczywajg i zostaty natozone przez ustawe o podatku dochodowym od oséb prawnych, ordynacji
podatkowej czy tez umowie o utworzeniu podatkowej grupy kapitatowe;.

W zwigzku z powyzszym, Krakowski Holding Komunalny S.A. jako podmiot dominujgcy jest uprawniony
do monitorowania przestrzegania przez pozostate spétki zalezne warunkéw wymaganych dla
utrzymania statusu podatkowej grupy kapitatowej miedzy innymi takich jak:

a) Niezmniejszania kapitatéw zaktadowych spétek do poziomu, ktéry spowoduje, ze przecietny
kapitat zaktadowy poszczegdlnych spdétek wechodzacych w sktad podatkowej grupy kapitatowej
bedzie mniejszy niz 1.000.000 PLN;

b) Niezbywania akcji spotek za wyjatkiem wydania ich uprawnionym pracownikom lub w zwigzku
z reprywatyzacjg;
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c) Nieposiadania przez spotki zalezne udziatéw w kapitale zaktadowym innych spétek tworzacych
podatkowag grupe kapitatows;

d) Niekorzystania ze zwolnien od podatku dochodowego na podstawie odrebnych ustaw;

e) Osiagniecia przez podatkowg grupe kapitatowq za kazdy rok podatkowy udziatu dochodéw w
przychodach w wysokosci okreslonej w art. 1a ust. 2 pkt 4 ustawy o podatku dochodowym od
0s6b prawnych (W okresie, za ktéry sporzgdzona zostata informacja, wysokos$¢ ta wynosita
2%).

Realizacja przyznanych Krakowskiemu Holdingowi Komunalnemu S.A. kompetencji kontrolnych i
nadzorczych jest mozliwa dzieki uprawnieniu tej spétki do zgdania od zarzaddw pozostatych spétek
przedstawiania niezbednych informacji i sprawozdan zgodnie z uzgodnionymi procedurami
sporzgdzania informacji.

1.1.2 Informacje o stosowanych przez podatkowa grupe kapitatowg procesach oraz procedurach
dotyczacych zarzagdzania wykonywaniem obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw prawa
podatkowego i zapewniajacych ich prawidtowe wykonanie

Osiggniecie powyzszych celéw jest mozliwe dzieki wprowadzanym przez Krakowski Holding Komunalny
S.A. w pozostatych spétkach zaleznych stosownych procedur rozliczen finansowych oraz regulaminéw.
Na tej podstawie wyodrebnione zostaty nastepujgce procedury i regulaminy:

a) Procedura rozliczen z tytutu podatku dochodowego od oséb prawnych — w ramach danej
procedury ustalona zostata organizacja obiegéw, informacji i srodkéw pienieznych oraz
sposoby ustalania wysokosci zaliczek na podatek dochodowy, przekazywania s$rodkow
finansowych i rozliczen z tytutu podatku dochodowego od oséb prawnych. Ponadto, procedura
okresla réwniez zasady rozliczen spotki dominujgcej z urzedami skarbowymi;

b) Regulamin podziatu i rozliczenia srodkéw stanowigcych efekty funkcjonowania Podatkowe;j
Grupy Kapitatowej — sprowadzajaca sie do okreslenia zasad podziatu efektéw funkcjonowania
PGK oraz ich przekazywania wewnatrz grupy.

c) Procedura zmian wysokosci kapitatow spotek wchodzacych w sktad podatkowej grupy
kapitatowej — opisujgca sposoby i wymogi formalno-prawne umozliwiajgce zmiane wysokosci
kapitatéw spotek wechodzgcych w sktad podatkowej grupy kapitatowej;

d) Procedura przekazywania i rozliczania srodkéw pochodzacych z budzetu Gminy Miasta Krakéw
— sprowadzajaca sie do okreslenia sposobdw, formy i termindw przekazywania i rozliczania
srodkéw finansowych pochodzacych z budzetu Gminy Miasta Krakéw z przeznaczeniem na
miedzy innymi zmiane (podwyzszenie) kapitatéw spétki dominujgcej i spotek zaleznych, doptat
do swiadczonych ustug i prowadzonej dziatalnosci przez spétki wchodzace w sktad PGK czy tez
innych operacji i rozliczen;

e) Procedury ksiegowe umozliwiajgce sporzadzenie skonsolidowanych sprawozdan finansowych
— zawierajaca opis przedsiewzie¢ zapewniajacych prawidtowe i zgodne z obowigzujgcymi
przepisami oraz zarzadzaniami sporzadzanie skonsolidowanych sprawozdan finansowych
grupy kapitatowej obejmujgcych bilans, rachunek wynikéw, sprawozdanie z przeptywoéw
pienieznych i informacje dodatkowa.

f) Procedury zwigzane z rozstrzyganiem watpliwosci i sporéw wynikajgcych z postanowien i
realizacji uméw zwigzanych z funkcjonowaniem podatkowej grupy kapitatowej — w ramach
ktérej opisane zostaty dziatania podejmowane w przypadku wystgpienia watpliwosci
interpretacyjnych i sporow wynikajgcych z zapiséw i realizacji Umowy PGK, Umowy generalnej
o zasadach dziatania PGK oraz innych uméw zawartych ewentualnie na zasadach Umowy
Generalnej;
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g) Inne procedury wprowadzane w przypadku zaistnienia okolicznosci uzasadniajgcych ich
wprowadzenie — przedmiotem tych procedur mogg by¢ sposoby, formy, terminy i wymagania
zwigzane z koniecznoscig zapewnienia prawidtowego dziatania PGK oraz oczekiwaniami
wszystkich podmiotédw objetych umowa generalna.

W celu poprawnego dokonywania rozliczen pomiedzy spo6tkg dominujaca, a spdtkami zaleznymi,
podmioty zalezne zostaty zobowigzane do wypetniania i dostarczania w nieprzekraczalnym terminie
do 19 dnia kazdego miesigca do godziny 09:00 zarzadowi spotki dominujacej comiesiecznych deklaracji
podatkowych CIT (niezaleznie od braku takiego ustawowego wymogu) dotyczacych wysokosci
osiggnietego w poprzednim miesigcu dochodu (poniesionej straty) wraz z wyliczong kwotg zaliczki na
podatek dochodowy jaka powinna zosta¢ odprowadzona.

Ponadto, spotki zalezne sg zobowigzane do udostepniania spétce dominujgcej informacji koniecznych
do obliczenia przez spétke dominujgcy naleznego podatku dochodowego od osdb prawnych jak i
rowniez stosownych zaliczek na ten podatek.

Ponizsza tabela przedstawia jakie informacje sg przekazywane przez spétke dominujaca na rzecz spétek
zaleznych.
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Lp.

Tres¢ informacji

Forma przekazania

Termin

Roczny plan rzeczowo-
finansowy z podziatem na
poszczegdlne kwartaty
roku obrotowego.

Sprawozdanie i analiza
kwartalna o wykonaniu
planowanych zadan Spoéfki.

Comiesieczne informacje o
wynikach PGK.
Sprawozdanie
skonsolidowane
kapitatowe].

grupy

Podziat efektow PGK.

Istotne dla
funkcjonowania PGK
informacje od Spoétek

tworzacych PGK.

Opracowanie z
uwzglednieniem
przyjetych standardow.

Opracowanie wiasne
spotki dominujacej z
uwzglednieniem tresci
planu.

Wedtug opracowanych
wzoréw.
Kserokopia
dokumentdéw
zrédtowych.

Opracowanie wg
regulaminowych
standardow.

Kserokopie
dokumentdw,
opracowania witasne.

Zatozenia do planu do 30 listopada biezgcego
roku na rok nastepnym a wersja ostateczna -
wedtug terminéw wymaganych Zarzadzeniem
Prezydenta Miasta Krakowa w sprawie
materiatéw przekazywanych na WZ.

Do konca kazdego nastepnego miesigca za
poprzedni kwartat.

Do konca kazdego nastepnego miesigca za
miesigc poprzedni.

Do 7 dni od daty zatwierdzenia przez wiadze
spotki dominujace;.

Najpdzniej 21 dni po zatwierdzeniu
skonsolidowanego sprawozdania finansowego
grupy kapitatowej.

Wedtug potrzeb spdtek zaleznych.

Natomiast, obowigzki przekazywania informacji i sprawozdan przez spétki zaleine dla spotki
dominujgcej zostaty przedstawione w ponizszej tabeli:
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Lp.

Tresc informacji

Forma przekazania

Termin

Comiesieczna deklaracja podatkowa
wraz z wyliczonymi kwotami zaliczek
oraz informacjami koniecznymi do

Deklaracje podatkowe CIT-
8 lub im réwnowazne w
wersji elektronicznej z

Zgodnie z § 6 pkt. 6.2 a)
Umowy generalnej tj do 19
dnia kazdego m-ca za miesigc

obliczenia naleznego od PGK podatku| opatrzonej podpisem oraz poprzedni
dochodowego. W wersji papierowej w

Obowigzkowe sprawozdania i raporty| F-01 /1-01 W terminach okreslonych
wymagane przepisami (o] przepisami o statystyce
sprawozdawczosci i statystyce| panstwowe;j.

Comiesieczne Oswiadczenie Zarzadu
Spotki  zaleznej o  wypetnieniu
warunkéw umowy PGK, szczegdlnie
0: niezmniejszeniu kapitatu akcyjnego|
oraz nienabywaniu przez spotke akcji
i udziatdw innych spoétek czy teZ
niewchodzeniu przez spoétke w|
zwigzki  powodujace  zaistnienieg]
okolicznosci o ktdrych mowa w art. 11
ustawy o podatku dochodowym od
0s6b prawnych.

Wzér opracowany przez
spotke dominujaca.

Do 20 kazdego miesigca za
miesigc poprzedni.

Sprawozdanie i analiza kwartalna o
wykonaniu planowych zadan.

Wzdér opracowany przez
spotke dominujaca lub
opracowanie witasne
Spoétki z uwzglednieniem
przyjetych standardow

Do korica kazdego nastepnego
miesigca za poprzedni kwartat

Roczna deklaracja podatkowa wraz z
wyliczonymi kwotami zaliczek oraz
informacjami koniecznymi do|
obliczenia naleznego od PGK podatku
dochodowego.

Deklaracje podatkowe CIT-
8 lub jej rownowazna

Pierwsza wersja do 25 marca
biezgcego roku za rok
poprzedni

Korekta — wedtug potrzeb, w

tym wersja po zatwierdzeniu

sprawozdania do - 30 czerwca
za rok poprzedni
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Roczne sprawozdanie finansowe.

Bilans, rachunek zyskow i
strat, sprawozdanie z
przeptywdw pienieznych,
zestawienie zmian w
kapitale wtasnym oraz
informacje dodatkowe do
sprawozdania zgodnie z
przepisami ustawy o
rachunkowosci, przepisami
podatkowymi z
uwzglednieniem
przyjetych standardow

| wersja do 25 marca za rok
poprzedni

Wersja ostateczna (po
weryfikacji biegtych) do 30
kwietnia biezgcego roku za

rok poprzedni lub wedtug
terminéw wymaganych
Zarzadzeniem Prezydenta
Miasta Krakowa w sprawie
materiatoéw przekazywanych
na WZ

Roczne plany rzeczowo-finansowe Z
podziatem na poszczegdlne kwartaty|
roku obrotowego

Opracowanie z
uwzglednieniem
przyjetych standardow.

Zatozenia do planu do - 30 XI
br. na rok nastepny a wersja
ostateczna - wg terminow
wymaganych Zarzadzeniem
Prezydenta Miasta Krakowa w
sprawie materiatow
przekazywanych na WZ

na srodki
niezbedne do|
sfinansowania zaplanowanych zadan
inwestycyjnych realizowanych przy|
wsparciu GMK co tez dotyczy spotek
realizujgcych inwestycje tego typu.

Zapotrzebowanie
finansowe

Formularz wg wzoru lub
opracowanie wiasne
Spotki

Wedtug potrzeb w terminie
do 25 czerwca i 15 grudnia
kazdego roku

Uchwaty organdéw spétek zaleinych
majace wpltyw na funkcjonowanie
PGK, tym dotyczace zmiany
Statutéw Spotek.

w

Kserokopie wtasciwych
dokumentéw zrédtowych

Do 3 dni od momentu
ukazania sie dokumentu
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10 |Wieloletnie plany dziatalnosci spétki Opracowanie wtasne Po zatwierdzeniu przez
zaleznej na okres co najmniej 5 letni. spotek zaleznych wtadze spétki zaleznej
11 {Zmiany w KRS dotyczace spotki Kserokopia dokumentu | Do 7 dni od daty otrzymania.
zaleznej. uwierzytelniona za
zgodnos¢ z oryginatem
12 {Zmiany wpisoéw do ksiegi akcyjnej. Kserokopia wtasciwych |Do 3 dni po zmianie kapitatéw
dokumentdéw zrédtowych
uwierzytelniona za
zgodnosc z oryginatem
13 |Dodatkowe informacje zwigzane 2z Opracowanie stosownie Doraznie wg potrzeb
funkcjonowaniem PGK wymagane potrzeb
przez PMK, organy podatkowo-
skarbowe lub inne instytucje
zewnetrzne.
14 |Inne dziatania i wydarzenia majgce| Opracowanie wtasne Do 7 dni od momentu

zwigzek i wptyw na funkcjonowanie]
oraz wyniki PGK - w tym wyniki
przeprowadzonych kontroli w
poszczegdlnych Spdtkach.

Spotki

zaistnienia zdarzenia

str. 12



a) Podpisywanie deklaracji podatkowych

Deklaracje podatkowe sg przygotowywane na podstawie przestanych przez spétki zalezne deklaracji
CIT-8 wraz ze stosownymi zatgcznikami za dany rok podatkowy. Nastepnie, spétka dominujgca dofacza
(tj. Krakowski Holding Komunalny) wtasng deklaracje. Nastepnie, specjalista ds. ksiegowosci
zatrudniony przez spotke dominujacg na podstawie otrzymanych informacji sporzadza deklaracje CIT-
8AB wraz ze stosownymi zatgcznikami. Kolejno, dyrektor finansowy gtéwny ksiegowy weryfikuje tresc
sporzgdzonych deklaracji. Po przeprowadzeniu pozytywnej weryfikacji specjalista ds. ksiegowosci
podpisuje, a nastepnie wysyta stosowng deklaracje podatkowsa.

Procesy sporzadzania deklaracji podatkowych nie sg outsourcowane do podmiotu zewnetrznego.
Roczne deklaracje CIT-8AB sg sporzadzane z okoto 2-3 dniowym wyprzedzeniem przed uptywem
ustawowego terminu na ich ztozenie. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci zwigzanych z
wypetnieniem obowigzku dotyczacego przygotowania i wypetnienia deklaracji podatkowych, spétka
dokonuje stosownych korekt.

b) Procesy wspomagajace prawidtowos¢ rozliczen podatkowych

W ramach swoich rozliczen, podatkowa grupa kapitatowa kieruje sie bezpieczestwem podatkowym
oraz przyjmuje rozwigzania obarczone nizszym ryzykiem.

Podatkowa grupa kapitatowa korzysta z ustug zewnetrznych doradcéw. Zanim jednak przystgpi ona do
skorzystania z jego ustug, podatkowa grupa kapitatowa podejmuje préobe samodzielnego rozwigzania
napotkanego problemu podatkowego. W przypadku ztozonosci oraz trudnosci danego zagadnienia, w
tym wystepujgcych watpliwosci co do obranego stanowiska, spdétka wystepuje ze stosownym
zapytaniem do zewnetrznego doradcy podatkowego. W przypadku rozbieznych pogladéw w
orzecznictwie/interpretacjach indywidualnych organéw podatkowych, podatkowa grupa kapitatowa
przyjmuje rozwigzanie obarczone nizszym ryzykiem podatkowym (niekoniecznie bardziej
profiskalnym).

Kryteria wyboru zewnetrznego doradcy podatkowego, Swiadczacego ustugi doradztwa podatkowego
dla spétek wchodzacych w sktad podatkowej grupy kapitatowej sg nastepujace:

a) proponowana przez doradce podatkowego cena za S$wiadczone ustug doradztwa
podatkowego;
b) znajomosc¢ zakresu dziatania spétek wchodzacych w sktad podatkowej grupy kapitatowe;j.

Rekomendacje przedstawiane przez zewnetrznego doradce podatkowego sg na biezgco weryfikowane
wewnatrz podatkowej grupy kapitatowej.

c) Struktura organizacyjna w zakresie rozliczen podatkowych

Osobg uprawniong i zobowigzang do prowadzenia kontaktu z organami podatkowymi jest dyrektor
finansowy gtéwny ksiegowy spétki dominujgcej. W spdtce osobami odpowiedzialnymi za
przygotowywanie deklaracji podatkowych sg rowniez specjalisci ds. ksiegowosci. Wszelkie wieksze lub
obarczone ryzykiem podatkowym transakcje sg na biezgco konsultowane z zarzagdem spotki
dominujgce;j.

d) Procedury wewnetrznego nadzoru

Podatkowa grupa kapitalowa dostrzega ryzyka wynikajagce ze skali i réznorodnosci dziatalnosci
prowadzonej przez wszystkie spdtki wchodzgce w sktad PGK. Ryzyko to jest na biezgco analizowane. Z
tego tez wzgledu, podatkowa grupa kapitatowa na biezgco dokonuje oceny czy powinna wdrozy¢
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dodatkowe procedury, ktdre pozwolityby na minimalizacje ryzyka zwigzanego z brakiem jednolitosci w
wydawanych przez organy podatkowe interpretacjach indywidualnych czy tez orzeczeniach sgdéw
administracyjnych.

Dla celéw zapewnienia, iz rozliczenia podatkowej grupy kapitatowej sg w petni zgodne z powszechnie
obowigzujgcym prawem podatkowym, pracownicy stuzb finansowo-ksiegowych uczestniczg w
szkoleniach z zakresu podatku dochodowego od osdb prawnych. Na tej podstawie sg oni w stanie na
biezgco podnosi¢ swoje kompetencje w zakresie prowadzenia rozliczen PGK.

1.1.3 Indywidualne rozstrzygniecia w zakresie przedstawionych organom podatkowym zapytan w
sprawie interpretacji przepisow prawa podatkowego

Instrument interpretacyjny Informacja o ztozonych wnioskach

W okresie, za ktéry sporzadzona zostafa
informacja, PGK nie wystepowata o uzyskanie
ogélnej interpretacji podatkowe;j.

W okresie, za ktéry sporzadzona zostata
informacja, podatkowa grupa kapitatowa
wystgpita o wydanie jednej interpretacji
indywidualnej. Whniosek dotyczyt wiasciwej
interpretacji przepiséw podatku dochodowego
od o0s6b prawnych w zakresie rozliczen
podmiotéw wchodzacych w sktad podatkowe;j
grupy kapitatowe;.

W okresie, za ktéry sporzadzona zostatfa
informacja, PGK nie wystepowata o uzyskanie
wigzacej informacji stawkowej.

W okresie, za ktéry sporzadzona zostata
informacja, PGK nie wystepowata o uzyskanie
wigzacej informacji akcyzowej.

Whioski o wydanie ogdlnej interpretacji
podatkowej

Whioski o wydanie interpretacji indywidualnej

Whioski o wydanie wigzacej informacji
stawkowej

Whioski o wydanie wigzacej informacji
akcyzowej

1.1.4 Transakcje z podmiotami powigzanymi o wartosci przekraczajacej 5% sumy bilansowej

W okresie, za ktéry sporzadzona zostata informacja, podatkowa grupa kapitatowa nie realizowata tego
rodzaju transakcji, bowiem w relacjach podatkowa grupa kapitatowa, a spétka dominujaca oraz spotki
zalezne nie mozna moéwic o tego rodzaju transakcjach. Natomiast, podatnik wyszczegdlnit dla kazdej
ze spotek wchodzacych w sktad podatkowej grupy kapitatowej te transakcje jednorodne, ktéry wartosé
przekroczyta 5% sumy bilansowe;j.

1.1.5 Planowane lub podejmowane przez podatnika dziatania restrukturyzacyjne mogace miec
wptyw na wysokos¢ zobowigzan podatkowych podatnika lub podmiotéw powigzanych

W okresie, za ktory sporzadzona zostata informacja, podatkowa grupa kapitatowa nie planowata oraz
nie podejmowata zadnych dziataid restrukturyzacyjnych, ktére mogtyby mie¢ wptyw na wysokosé
zobowigzan podatkowych podatnika lub podmiotéw powigzanych.

1.1.6. Informacje dotyczace dokonywania rozliczen podatkowych podatnika na terytoriach lub w
krajach stosujacych szkodliwa konkurencje podatkowg

W okresie, za ktdry sporzadzona zostata informacja, podatkowa grupa kapitatowa nie realizowata
tego rodzaju transakgcji.
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1.1.7 Informacje o liczbie przekazanych schematéw podatkowych

W okresie, za ktéry sporzadzona zostata informacja, podatkowa grupa kapitatowa nie przekazywata
informacji o schematach podatkowych.

1.1.8 Informacje o dobrowolnych formach wspétpracy z organami Krajowej Administracji Skarbowej

W okresie, za ktéry sporzadzona zostata informacja, podatkowa grupa kapitatowa nie podejmowata
dobrowolnych form wspétpracy z organami Krajowej Administracji Skarbowej.

W przypadku spraw zwigzanych z rozliczeniami podatkowymi czy tez realizacja obowigzkéw
podatkowych wynikajgcych z powszechnych obowigzkdéw prawa, spétka pozostaje w statym kontakcie
z wtasciwymi organami podatkowymi. Ponadto, spotka terminowo udziela wszystkich wyjasnien czy
tez aktywnie uczestniczy w przeprowadzanych u niej przez wtasciwe organy weryfikacjach rozliczen.

1.1.9 Informacja o realizowanych obowigzkach podatkowych przez podatkowg grupe kapitatowa
oraz spotki wchodzace w sktad podatkowej grupy kapitatowej

W okresie, za ktéry sporzadzona zostata informacja, sp6tki wchodzace w sktad podatkowej grupy
kapitatowej realizowaty swoje obowigzki podatkowe miedzy innymi w zakresie nastepujgcych

podatkdw:

a) Podatnik
i Podatek dochodowy od oséb prawnych;
ii. Podatek od towardw i ustug;
iii. Podatek od srodkéw transportowych;
iv. Podatek od nieruchomosci;
V. Podatek od czynnosci cywilnoprawnych;
Vi. Podatek akcyzowy;
vii. Podatek rolny;
viii. Podatek lesny.

b) Ptatnik

i. Podatek dochodowy od 0sdb fizycznych.

Z racji charakteru funkcjonowania podatkowej grupy kapitatowe] jako jednego podatnika w zakresie
podatku dochodowego od osdb prawnych, PGK realizowata swoje obowigzki podatkowe w zakresie
tego podatku.
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1.2 Dane podmiotéw tworzacych podatkowg grupe kapitatowa

1.2.1 Krakowski Holding Komunalny S.A. w Krakowie

Nazwa podmiotu

Krakowski Holding Komunalny S.A. w Krakowie

Dokumenty
zatozycielskie

Krakowski Holding Komunalny S.A. w Krakowie zostat zawigzany na mocy
statutu z dnia 26 lipca 1996 roku sporzgdzonego w formie aktu notarialnego
przed notariusz Elzbietg Stelmach.

Spotka zostata wpisana do Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego
przez Sad Rejonowy dla Krakowa Srédmiesécia, XI Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego w dniu 4 kwietnia 2001 roku, pod numerem
KRS: 0000006301, sygn. akt: KR.XI NS-REJ.KRS/29520/21/805.

Zarzad Spotki

W okresie, za ktéry sporzadzona zostata informacja, zarzad spotki
prezentowat sie w nastepujacy sposéb:

1) Prezes Zarzadu — Tadeusz Trzmiel,

2) Wiceprezes Zarzadu - Grzegorz Ostrzotek;
3) Cztonek Zarzadu - Jakub Bator;

4) Cztonek Zarzadu - Marcin Kandefer;

5) Cztonek Zarzadu - Witold Smiatek.

Rada Nadzorcza

W okresie, za ktory sporzadzona zostata informacja, sktad Rady Nadzorczej
Spotki przedstawiat sie nastepujaco:

1) Krzysztof Kowal;
2) Tadeusz Tatara;

Spotki 3) Tomasz Falkowicz;
4) Aleksandra Czekaj-Dancewicz;
5) Pawet Wegrzyn;
6) Wactaw Leszek Skubida.
Do wykonywania czynnosci prawnych oraz sktadania os$wiadczen
w zakresie praw i obowigzkéw majatkowych i niemajatkowych w
imieniu spotki uprawnieni sg:
Reprezentacja a) dwaj cztonkowie zarzadu dziatajacy tgcznie lub
b) jeden cztonek zarzadu dziatajgcy tacznie z prokurentem.
W przypadku zarzadu jednoosobowego do sktadania oswiadczen woli w
imieniu spotki uprawniony jest prezes zarzadu dziatajgcy samodzielnie.
Na koniec okresu, za ktéry sporzadzona jest informacja o realizowanej
Kapitat zaktadowy strategii podatkowej kapitat zaktadowy spétki wynosit 1297 800 000,00

PLN.

Siedziba Spotki

Siedziba Spotki zlokalizowana jest w Krakowie pod adresem ul. J. Brozka 3,
30-347 Krakow.

Dane identyfikacyjne

REGON: 351118089

NIP: 6791862817
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Strona internetowa

www.khk.krakow.pl

Rok podatkowy
(obrotowy)

Rok obrotowy (podatkowy) Spéfki jest zgodny z rokiem kalendarzowym.

Miejsce prowadzenia
dziatalnosci

Spotka prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg na terytorium Rzeczpospolitej

) Polskie;j.
gospodarczej

Przedmiotem dziatalnosci spéfki jest:

e obrobka i usuwanie odpaddw innych niz niebezpieczne;

e pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej
niesklasyfikowana, z wyfaczeniem ubezpieczern i funduszow
emerytalnych;

e pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowane;

Przedmiot e reklama;

dziatalnosci

badanie rynku i opinii publicznej;

wytwarzanie i zaopatrywanie w pare wodng, gorgcg wode i
powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych;

wytwarzanie energii elektrycznej;

handel energig elektryczng;

dystrybucja energii elektrycznej;

dziatalno$¢ firm centralnych (head offices) i holdingdw, z
wytaczeniem holdingdéw finansowych.
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1.2.2 Arena Krakéw S.A.

Nazwa podmiotu

Arena Krakéw S.A.

Dokumenty
zatozycielskie

Arena Krakéw S.A. zostata zawigzana na mocy statutu z dnia 2 sierpnia 1996
roku sporzadzonego w formie aktu notarialnego przed notariusz Elzbietg
Stelmach REP. A nr 6002/96.

Spodtka zostata wpisana do Krajowego Rejestru Sqdowego prowadzonego
przez Sad Rejonowy dla Krakowa Srédmiescia, XI Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sagdowego w dniu 21 stycznia 2003 roku, pod
numerem KRS: 0000146404, sygn. akt: KRS.XI NS-REJ.KRS/20061/21/346.

Zarzad Spotki

W okresie, za ktéry sporzadzona zostata informacja, sktad zarzadu spoétki
prezentowat sie w nastepujacy sposéb:

1) Prezes Zarzadu - Matgorzata Maria Marcinska
2) Wiceprezes Zarzadu - Jacek Gryzto,

Rada Nadzorcza

W dokumentowanym okresie sktad Rady Nadzorczej Spétki przedstawiat sie
nastepujaco:

1) Katarzyna Zapat
2) Maciej Pecak

ki
Spofki 3) Adam Udziela
4) Dariusz Wojciech Domzalski
5) Andrzej Gotas
6) Krzysztof Jan Suréwka
Do wykonywania czynnosci prawnych oraz skfadania oswiadczen
w zakresie praw i obowigzkéw majgtkowych i niemajgtkowych w
imieniu spotki uprawnieni sa:
. a) dwaj cztonkowie zarzadu dziatajacy tacznie lub
R
eprezentacja b) jeden cztonek zarzadu dziatajacy tacznie z prokurentem.
W przypadku zarzadu jednoosobowego do sktadania o$wiadczen woli
w imieniu spotki uprawniony jest prezes zarzadu dziatajacy
samodzielnie
Na koni k , za kté d inf j li j strategii
Kapitat zaktadowy a koniec okresu, za ktéry sporzadzona informacja o realizowanej strategii

podatkowej kapitat zaktadowy spotki wynosit 139 766 700,00 PLN

Siedziba Spotki

Siedziba Spotki zlokalizowana jest w Krakowie przy ul. Lema 7, 31-571
Krakéw.

Dane identyfikacyjne

REGON: 351143147

NIP: 6761703853.

Strona internetowa

www.arenakrakow.pl

Rok podatkowy
(obrotowy)

Rok obrotowy (podatkowy) Spoéftki jest zgodny z rokiem kalendarzowym.
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Miejsce prowadzenia
dziatalnosci

Spoétka prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg na terytorium Rzeczpospolitej
Polskiej.

gospodarczej
Przedmiotem dziatalnosci spéfki jest:
e wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub
dzierzawionymi;
e reklama;
e dziatalno$é zwigzana z organizacjg targdéw, wystaw i kongreséw;
e dziatalnos¢ obiektow sportowych;
Przedmiot e dziatalno$¢ obiektow stuzgcych poprawie kondyciji fizycznej;

dziatalnosci

e pozostata dziatalno$é zwigzana ze sportem;

e dziatalnos¢ obiektow kulturalnych;

e pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna;

e dziatalnos¢ wspomagajgca wystawianie przedstawien
artystycznych;

e pozostata dziatalnosé ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana.
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1.2.3 Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A.

Nazwa podmiotu Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A.

Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A. powstato na mocy
statutu z dnia 30 grudnia 1993roku sporzgdzonego w formie aktu
notarialnego przed notariusz Elzbietg Stelmach REP. A 6425/93.
Dokumenty
zatozycielskie Spoétka zostata wpisana do Krajowego Rejestru Sagdowego prowadzonego
przez Sad Rejonowy dla Krakowa Srédmiescia, XI Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego w dniu 30 pazdziernika 2001 roku, pod
numerem KRS: 0000058452, sygn. akt: KR.XI NS-REJ.KRS.22530/21/629.

W okresie, za ktéry sporzadzona zostata informacja, sktad zarzadu spétki
prezentowat sie nastepujgco:

1) Prezes Zarzadu - Andrzej tyko,

2) Wiceprezes Zarzadu - Jerzy Marcinko

3) Cztonek Zarzadu - Marek Marian Mazurek
4) Cztonek Zarzadu - Witold Warzecha.

Zarzad Spotki

W okresie, za ktory sporzadzona zostata informacja, sktad Rady Nadzorczej
Spotki przedstawiat sie nastepujaco:

1) Jan Choczaj

2) Franciszek Jan Gaik
3) Jacek Rzeszutek

4) Urszula Zofia Szklar
5) Mariusz Szubra

6) Marian Romanek

Rada Nadzorcza
Spotki

Do wykonywania czynnosci prawnych oraz skfadania oswiadczen
w zakresie praw i obowigzkéw majgtkowych i niemajatkowych w
Reprezentacja imieniu spétki uprawnieni sa:

a) dwaj cztonkowie zarzgdu dziatajacy tacznie; albo

b) jeden cztonek zarzadu wspétdziatajacy z prokurentem.

Na koniec okresu, za ktéry sporzadzona informacja o realizowanej strategii

Kapitat zaktad
apital zakladowy podatkowej kapitat zaktadowy spotki wynosit 35 600 000,00 PLN.

Siedziba spotki zlokalizowana jest w Krakowie przy ul. Al.Jana Pawta Il 188,

. . '{k'
Siedziba Spotki 30-969 Krakéw.

REGON: 350653461
Dane identyfikacyjne
NIP: 6750001202

Strona internetowa www.mpec.krakow.pl

Rok podatkowy

(obrotowy) Rok obrotowy (podatkowy) Spéfki jest zgodny z rokiem kalendarzowym.
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Miejsce prowadzenia
dziatalnosci

Spoétka prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg na terytorium Rzeczpospolitej

) Polskiej.
gospodarczej
Przedmiotem dziatalnosci spoéfki jest:
e wytwarzanie i zaopatrywanie w pare wodng, gorgcy wode i
powietrze;
e wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych,
gazowych i klimatyzacyjnych;
e wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych;
e pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej
niesklasyfikowana, z wyfaczeniem ubezpieczern i funduszow
Przedmiot emerytalnych;

dziatalnosci

zarzadzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie;
dziatalno$¢ w zakresie architektury;

dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo
techniczne;

badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk
przyrodniczych i technicznych;

pozostata dziatalno$é profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie
indziej niesklasyfikowana;

specjalistyczne sprzgtanie budynkdw i obiektéw przemystowych.
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1.2.4 Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacyjne S.A. w Krakowie

Nazwa podmiotu

Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacyjne S A w Krakowie

Dokumenty
zatozycielskie

Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacyjne S.A. w Krakowie powstato na
mocy statutu z dnia 13 grudnia 1996 roku sporzadzonego w formie aktu
notarialnego przed notariusz Elzbietg Stelmach REP. A 10907/96.

Spotka zostata wpisana do Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego
przez Sad Rejonowy dla Krakowa Srédmiescia, XI Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sagdowego w dniu 22 sierpnia 2001 roku, pod numerem
KRS: 0000025692, sygn. akt: KR.XI NS-REJ.KRS/3984/01/297.

Zarzad Spotki

W okresie, za ktéry sporzagdzona zostata informacja, sktad zarzadu spoétki
prezentowat sie nastepujgco:

1) Prezes Zarzadu — Rafat Swierczyriski

2) Wiceprezes Zarzadu - Mariusz Szatkowski
3) Wiceprezes Zarzadu - Grzegorz Dyrkacz
4) Cztonek Zarzadu — Katarzyna Bury

Rada Nadzorcza
Spotki

W dokumentowanym okresie sktad Rady Nadzorczej Spétki przedstawiat sie
nastepujgco:

1) Wiestaw Starowicz
2) Marta Witkowicz

3) Andrzej Matyja

4) Ludwik Wegrzyn

5) Witadystaw Michalski
6) PiotrJurczyk

Do wykonywania czynnosci prawnych oraz skfadania oswiadczen
w zakresie praw i obowigzkéw majgtkowych i niemajatkowych w

Reprezentacja imieniu spétki uprawnieni sa:
a) dwaj cztonkowie zarzadu dziatajacy tgcznie lub
b) jeden cztonek zarzadu dziatajacy tacznie z prokurentem.
. Na koniec okresu, za ktéry sporzadzona informacja o realizowanej strategii
Kapitat zaktadowy

podatkowej kapitat zaktadowy spotki wynosit 84 882 400,00 PLN.

Siedziba Spotki

Siedziba Spétki zlokalizowana jest w Krakowie pod adresem ul. Sw.
Wawrzynica 13, 31-060 Krakow.

Dane identyfikacyjne

REGON: 003911311

NIP: 6790085613

Strona internetowa

https://www.mpk.krakow.pl/

Rok podatkowy
(obrotowy)

Rok obrotowy (podatkowy) Spéfki jest zgodny z rokiem kalendarzowym
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Miejsce prowadzenia
dziatalnosci

Spétka prowadzi dziatalno$s¢ gospodarczg na terenie Rzeczpospolitej

. Polskiej.
gospodarczej
Przedmiotem dziatalnosci spotki jest:
e transport lgdowy pasazerski, miejski i podmiejski
e wynajem i zarzadzanie nieruchomos$ciami witasnymi lub
dzierzawionymi
e wynajem i dzierzawa pozostatych pojazdéw samochodowych, z
wytgczeniem motocykli
e wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzgdzen oraz doébr
. materialnych, gdzie indziej niesklasyfikowane
Przedmiot

dziatalnosci

konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych, z wytgczeniem
motocykli

pozaszkolne formy edukacji z zakresu nauki jazdy i pilotazu
pozostaty  transport lgdowy pasazerski, gdzie indziej
niesklasyfikowany

pozostate  pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowane

dziatalno$¢ ustugowa wspomagajgca transport lgdowy.
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1.2.5 Wodociagi Miasta Krakéw S.A.

Nazwa podmiotu

Wodociggi Miasta Krakowa S.A.

Dokumenty
zatozycielskie

Miejskie Przedsiebiorstwo Wodociggéw i Kanalizacji S.A. w Krakowie zostato
utworzone w drodze przeksztatcenia przedsiebiorstwa komunalnego w
jednoosobowg Spétke Gminy Miejskiej Krakéw aktem notarialnym z dnia 29
kwietnia 1994 roku REP. A 2927/94, zawierajgcym akt przeksztatcenia oraz
statut. W dniu 4 stycznia 2021 roku w zwigzku z dokonaniem wpisu w
Krajowym Rejestrze Sadowym dotychczasowa nazwa Spétki: Miejskie
Przedsiebiorstwo Wodociggdw i Kanalizacji S.A. w Krakowie, ulegta zmianie
i przyjeta brzmienie: Wodociagi Miasta Krakowa Spoétka Akcyjna.

Spoétka zostata wpisana do Krajowego Rejestru Sagdowego prowadzonego
przez Sad Rejonowy dla Krakowa Srédmiescia, XI Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego w dniu 30 pazdziernika 2001 roku, pod
numerem KRS: 0000057956, sygn. akt: KR.XI NS-REJ.KRS/3337/01/289.

Zarzad Spotki

W okresie, za ktéry sporzadzona zostata informacja, sktad zarzadu spoétki
prezentowat sie nastepujgco:

1) Prezes Zarzadu — Piotr Zietara

2) Wiceprezes Zarzagdu — Pawet Senderek

3) Wiceprezes Zarzadu — Janusz Wesotowski
4) Cztonek Zarzadu — Wanda Stobodzian

5) Cztonek zarzadu — Wojciech Szczepanik

Rada Nadzorcza
Spotki

W dokumentowanym okresie na dzien 31 grudnia 2020 r. sktad Rady
Nadzorczej Spotki przedstawiat sie nastepujaco:

1) Jan Biatczyk

2) Anna Trembecka
3) Jan Sady

4) Tadeusz Zajac

5) Tadeusz Bochnia
6) Marek Prochal

Do wykonywania czynnosci prawnych oraz sktadania os$wiadczen
w zakresie praw i obowigzkéw majatkowych i niemajatkowych w

Reprezentacja imieniu spotki uprawnieni sg:
c) dwaj cztonkowie zarzadu dziatajacy tacznie lub
d) jeden cztonek zarzadu dziatajgcy tgcznie z prokurentem.
Kapitat zaktadowy Na koniec okresu, za ktdry sporzadzona informacja o realizowanej strategii

podatkowej kapitat zaktadowy spotki wynosit 208 457 000,00 PLN.

Siedziba Spotki

Siedziba Spotki zlokalizowana jest w Krakowie pod adresem ul. Senatorska
1, 30-106 Krakow.

Dane identyfikacyjne

REGON: 350720714
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NIP: 6750000065

Strona internetowa

https://www.wodociagi.krakow.pl/

Rok podatkowy
(obrotowy)

Rok obrotowy (podatkowy) Spéfki jest zgodny z rokiem kalendarzowym

Miejsce prowadzenia
dziatalnosci
gospodarczej

Spotka prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg na terenie Rzeczpospolite]
Polskiej.

Przedmiot
dziatalnosci

Przedmiotem dziatalnosci spotki jest:

pobdr uzdatnianie i dostarczanie wody,

odprowadzanie i oczyszczanie sciekéw,

obrébka i usuwanie odpaddw inne niz niebezpieczne,
wykonywanie instalacji wodno- kanalizacyjnych, cieplnych,
gazowych i klimatyzacyjnych,

roboty zwigzane z budowg rurociggéw przesytowych i sieci
rozdzielczych,

dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo
techniczne,

pozostate badania i analizy techniczne,

dziatalno$¢ w zakresie telekomunikacji przewodowej,

konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych, z wytgczeniem
motocykli,

wytwarzanie energii elektrycznej.
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2 Informacje o stosowanych przez podatnika procesach oraz procedurach dotyczacych
zarzgdzania wykonywaniem obowigzkéw wynikajacych z przepiséw prawa podatkowego i
zapewniajacych ich prawidtowe wykonanie

2.1 Krakowski Holding Komunalny S.A.

2.1.1 Procedury oraz ich opis

W ramach zarzadzania wykonywaniem obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw prawa podatkowego
oraz zapewniajgcych ich prawidtowe wykonanie spdtka wdrozyta nastepujace procedury:

a)

b)

d)

f)

Wewnetrzng procedure w zakresie przeciwdziatania niewywigzywaniu sie z obowigzku
przekazywania informacji o schematach podatkowych — okreslajgca miedzy innymi zakres
czynnosci, ktéore muszg byé wykonane w przypadku obrania przez spétke roli promotora,
korzystajgcego lub wspomagajgcego;

Procedure weryfikacji kontrahentéw — sprowadzajaca sie do wdrozenia w umowach Spotki
postanowienia o uiszczaniu zaptaty wytgcznie na rachunek rozliczeniowy, ktéry znajduje sie w
wykazie podatnikéw, o ktéorym mowa w art. 96b ustawy o podatku od towardw i ustug. Co
wiecej, weryfikacja kontrahentow jest dodatkowo przeprowadzana poprzez system finansowo
ksiegowy w momencie jego wprowadzenia do systemu jak i w pdiniejszych etapach
dekretowania dokumentdéw. Pfatnosci dokonywane przez spétke sg ponadto realizowane przy
wykorzystaniu mechanizmu podzielonej ptatnosci, co tez ma zapewnic znaczace ograniczenie
ryzyka podatkowego;

Procedure nalezytej starannosci w zakresie prawidtowego rozliczenia podatku u zrodta (WHT)
— sprowadzajacg sie do pozyskiwania od kontrahentdéw stosownego certyfikatu rezydencji, a w
przypadku jego braku, pomniejszania dokonywanej wyptaty o nalezny podatek;

Regulamin organizacyjny przedsiebiorstwa spoétki Krakowski Holding Komunalny spoétka
akcyjna w Krakowie z lipca 2020 roku — szczegdtowo opisujacy zakres obowigzkéw w spdtce
dla kazdego pionu organizacyjnego;

Zarzadzenie prezesa zarzadu Krakowskiego Holdingu Komunalnego S.A. w Krakowie nr
26/2019 z dnia 2 grudnia 2019 r. w sprawie: Instrukcji o prowadzeniu gospodarki materiatowej
i magazynowej w Krakowskim Holdingu Komunalnym spétka akcyjna w Krakowie;
Zarzadzenie prezesa zarzadu Krakowskiego Holdingu Komunalnego S.A. w Krakowie nr
26/2019 z dnia 16 pazdziernika 2019 r. w sprawie instrukcji gospodarowania majgtkiem
trwatym w Krakowskim Holdingu Komunalnym S.A. w Krakowie oraz powotania komisji
likwidacyjnej.

2.1.2 Stosowane procesy

a) Przygotowywanie deklaracji podatkowych

Deklaracje podatkowe sg wypetniane przez specjaliste ds. ksiegowosci. Osoba ta wprowadza

rozliczenia do systemu ksiegowego spotki. Nastepnie kierownik biura finansowo-ksiegowego we
wspotpracy z Dyrektorem Finansowym i Gtdwnym Ksiegowym weryfikujg wprowadzone dane.
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Deklaracje przygotowywane sg najwczesniej na dwa dni przed uptywem ustawowego terminu. W
odniesieniu do rocznych deklaracji podatkowych spétka przygotowuje je najwczesniej na 3 dni przed
uptywem ustawowego terminu.

W przypadku wystgpienia zdarzen zwigzanych z nieprawidtowym wypetnieniem obowigzku
dotyczacego przygotowania i wypetnienia deklaracji podatkowej spétka dokonuje stosownej korekty.

Pfatnosci zwigzane ze zobowigzaniami podatkowymi spétki dokonywane sg zgodnie z ustawowymi
terminami.

b) Procesy wspomagajace prawidtowosc rozliczen podatkowych

Wstepne rozeznanie problemu podatkowego odbywa sie w ramach wewnetrznych struktur spotki. W
momencie, gdy rozpoznany problem podatkowy okaze sie zbyt skomplikowany spétka zwraca sie do
zewnetrznego podmiotu $wiadczgcego ustugi doradztwa podatkowego.

Kryteria wyboru zewnetrznego podmiotu S$wiadczgcego ustugi doradztwa podatkowego s3
nastepujace:

1. Cena
2. Znajomosc zakresu dziatania spofki

Stanowiska przedstawiane przez powyisze podmioty zazwyczaj opierajg sie na interpretacjach
indywidualnych organéw podatkowych i sg z nimi zbiezne. Spétka dokonuje weryfikacji stanowiska
przedstawionego przez zewnetrznego doradce. Proponowane rozwigzania sg przyjmowane dopiero po
przeprowadzeniu dodatkowej, wewnetrznej analizy.

W interpretacji przepisow podatkowych spétka kieruje sie przede wszystkim zapewnieniem
bezpieczenstwa rozliczen podatkowych. Z tego tez wzgledu, spdtka przyjmuje poglady bardziej
profiskalne przy wyktadni przepiséw prawa podatkowego. W przypadku rozbieznych poglagdéw w
orzecznictwie/interpretacjach indywidualnych organdw podatkowych, Spétka przyjmuje rozwigzanie
obarczone nizszym ryzykiem podatkowym (niekoniecznie bardziej profiskalnym).

Spoétka posiada wydzielone zakresy obowigzkéw dla kazdego szczebla pracowniczego, przez co jest w
stanie identyfikowaé na jakim etapie moglty powsta¢ ewentualne nieprawidtowosci rozliczeniowe.
Osoby zatrudnione na stanowiskach odpowiedzialnych za realizacje obowigzkéw podatkowych
posiadajg jasno sprecyzowany zakres obowigzkdw. Spdtka natomiast jest w stanie zidentyfikowaé, na
ktérym stanowisku moze w obliczu zmian podatkowych wymagac kolejnego specjalisty.

c) Struktura organizacyjna w zakresie rozliczen podatkowych

Gtéwne decyzje w zakresie podjecia konkretnego ryzyka podatkowego podejmuje Dyrektor Finansowy
i Gtéwny Ksiegowy . W przypadku wystgpienia prawdopodobienstwa wysokiego ryzyka podatkowego
decyzja ta jest podejmowana w konsultacji z zarzgdem.

Pracownicy dziatu ksiegowego sg odpowiedzialni za catosciowe prowadzenie spraw zwigzanych z
podatkami oraz rachunkowoscig spoéfki.

Osobg uprawniong oraz zobowigzang do kontaktu z organami podatkowymi jest Dyrektor Finansowy
Gtéwny Ksiegowy.

Spétka prowadzi dziatania rekrutacyjne w oparciu o stricte wyznaczone potrzeby kadrowe, okreslone
wymagania na poszczegdlne stanowiska, opracowany i przyjety odpowiedni plan szkolen oraz przyjety
przejrzysty i zrozumiaty dla pracownikdw system zasad delegowania zadan.
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Pracownicy dziatu ksiegowo-finansowego w celu statego podnoszenia ich kompetencji w zakresie
powierzonych im obowigzkéw na biezgco uczestniczg w szkoleniach podnoszacych ich wiedze o
polskim prawie podatkowym.

d) Procedury wewnetrznego nadzoru

Pracownicy spoétki weryfikujg faktury oraz inne dokumenty znajdujace sie w obszarze przychodow i
kosztow spotki. Sg one nastepnie wprowadzane do systemu w celu sporzgdzenia stosownych deklaracji
podatkowych.

W przypadku wystgpienia specyficznych, jednorazowych transakgcji, ktére mogg budzi¢ niepewnosé¢ w
zakresie oceny prawnej na gruncie prawa podatkowego oraz niepewnos¢ powstajgcy z poszczegdlnych
wyrokow sgdowych, Spotka korzysta z opinii prawnych doradcéw podatkowych.

W spotce funkcjonuje elektroniczny system obiegu dokumentdw. Ponadto, wdrazane przez spétke
rozwigzania informatyczne dla celdw podatkowych zapewniajg prawidtowe przygotowanie i
wypetnianie deklaracji podatkowych, sprawozdan finansowych i innych ustawowo naktadanych
dokumentacji, wyliczania podatku czy tez zarzgdzania ptatno$ciami podatkowymi.

W zakresie kontroli wewnetrznej spétka wyodrebnita:

1. Kontrole funkcjonalng - nalezgcg do obowigzkdw kazdego kierownika komadrki organizacyjnej
i kazdego przetozonego. Kontrola ta jest realizowana w trakcie biezacej dziatalnosci i odnosi
sie do wszystkich obszaréw stuzbowych kontrolowanych podmiotéw. Wobec dyrektoréw i
0sob kierujgcych podstawowymi komérkami organizacyjnymi przedsiebiorstwa funkcje
kontrolng sprawuje prezes zarzadu spotki.

2. Kontrole instytucjonalng — w ramach ktdrej opracowywane sg roczne plany kontroli,
realizowana jest wspétpraca z podmiotami zewnetrznymi przeprowadzajgcymi kontrole zadan
realizowanych przez spétke, czy tez wdrazana jest koordynacja dziatan spotki w zakresie
korespondencji prowadzonej z organami S$ciggania i wymiarem sprawiedliwosci oraz
wykonania wraz z nadzorem nad realizacja wnioskéw i wystgpied pokontrolnych
sporzadzanych przez organy kontroli zewnetrznej.

Spétka posiada przy tym specjalne procedury w zakresie gospodarki materiatowej i magazynowej. W
ramach danego dokumentu okreslita miedzy innymi sposoby przyjmowania materiatéw oraz ich
odbioru. Co wiecej, szczegétowo opisata zasady przygotowywania ewidencji, w tym jakie elementy
muszg sie w niej znalez¢, aby ta byta realizowana w sposéb prawidtowy. Procedura ta wykorzystywana
jest zaréwno przy operacjach przychodowych jak i rozchodowych.

Analogiczna do powyzszej pozostaje instrukcja w zakresie gospodarowania majatkiem trwatym w
spotce. Na podstawie tego dokumentu sporzadzone zostaty zasady przyjmowania, klasyfikacji i
likwidacji srodkéw trwatych. Ponadto, okreslone zostaty w nim réwniez procedury w zakresie
ponoszenia wydatkéw na ulepszenie Srodka trwatego. Spétka szczegdtowo opisata rowniez proces
dokumentowania przychodu srodka trwatego jak i jego rozchodu. Wyrdznita réwniez przy tym, ze w
przypadku likwidacji srodka trwatego lub wyposazenia, konieczne jest przeprowadzenie odrebnego
postepowania przez Komisje Likwidacyjng powotywang na okres 2 lat na podstawie zarzadzenia
prezesa zarzadu Spoéfki.

Do procedur nadzoru wewnetrznego nalezy zaliczy¢ réwniez spetnianie okreslonych standardéw ISO.
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2.2 Arena Krakéw S.A.

2.2.1 Procedury oraz ich opis

a) Wewnetrza procedura w zakresie przeciwdziatania niewywigzywaniu sie z obowigzku
przekazywania informacji o schematach podatkowych — okreslajgca miedzy innymi zakres
czynnosci, ktére muszg by¢ wykonane w przypadku obrania przez spotke roli promotora,
korzystajacego lub wspomagajgcego;

b) Polityka jakosci spétki — w ramach ktérej okreslone zostaty zasady zwigzane z
wykorzystywaniem obiektu widowisko-sportowego zarzadzanego przez spotke, w
szczegolnosci pod katem stosowania normy PN-EN 1SO 9001:2015;

c) Zarzadzenie nr 1 /XI1/2015 Zarzadu spotki w sprawie wprowadzenia ,,Instrukcji w sprawie
gospodarki majatkiem spétki, inwentaryzacji i odpowiedzialnosci za powierzone mienie” —
sprowadzajaca sie do ustalenia jednolitych zasad organizacyjnych gospodarki sktadnikami
mienia spofki, a takze zasad sprawowania kontroli nad nimi w strukturach spétki;

d) Regulamin organizacyjny spotki — okreslajgcy wewnetrzng strukture organizacyjng spoétki oraz
zakres funkcjonowania jej struktur organizacyjnych.

2.2.2 Stosowane procesy

a) Przygotowywanie deklaracji podatkowych

W ramach prowadzonej dziatalnosci gospodarczej, spdtka posiada wewnetrzny proces wypetniania i
podpisywania deklaracji podatkowych. Na samym poczatku, dokument jest sporzadzany i
weryfikowany przez pracownika dziatu ksiegowosci. Odpowiedzialnos¢ za prawidtowosé i rzetelnosc
sporzgdzanych dokumentdow spoczywa na pracowniku oraz Gtéwnym Ksiegowym. Kolejno, dane i tresc
sporzadzonej deklaracji sg weryfikowane z posiadanymi przez spétke dokumentami zrédtowymi oraz
prowadzong ewidencjg ksiegowa. Po przeprowadzeniu powyiszego procesu deklaracja jest
parafowana przez stosownych pracownikéw. Nastepnie jest ona przekazywana do Gtédwnego
Ksiegowego, ktory w razie braku zastrzezen rowniez dokonuje jej parafowania i przekazuje Zarzgdowi
spotki do podpisu. W przypadku zaakceptowania ostatecznej tresci deklaracji przez zarzad jest ona
przekazywana elektronicznie do Urzedu Skarbowego.

Procesy sporzadzania deklaracji podatkowych nie sg outsourcowane do podmiotu zewnetrznego.

Spoétka sporzadza deklaracje podatkowe z jedno lub dwudniowym wyprzedzeniem przed uptywem
ustawowego terminu.

Ptatnosci na podatek dochodowy dokonywane sg zgodnie z ustawowymi terminami.

b) Procesy wspomagajace prawidtowos¢ rozliczen podatkowych

i.  Proces weryfikacji kontrahentéw, polega w szczegodlnosci na:
e dwuetapowej weryfikacji kontrahentéw poprzez wprowadzenie do zawieranych przez
spotke kontraktéw stosownych oswiadczen zleceniobiorcy/wykonawecy, iz jego rachunek
bankowy, na ktéry ma by¢ dokonana zaptata wynagrodzenia znajduje sie w wykazie, o
ktdrym mowa w art. 96 b ust. 1 pkt 2 ustawy o VAT. Nastepnie, przy wykorzystaniu systemu

str. 29



bankowego bedacego w posiadaniu spotki weryfikowany jest rachunek rozliczeniowy
kontrahenta w celu potwierdzenia prawdziwosci ztozonego oswiadczenia
o weryfikacji czy kontrahent posiada status czynnego podatnika VAT poprzez wprowadzenie
dokumentu zewnetrznego do programu finansowo-ksiegowego;
e w przypadku zagranicznych, unijnych kontrahentéw weryfikacji kontrahenta w systemie
VIES
Proces dotyczacy rozliczenia podatku od Zrédta (WHT) w zakresie dochowania nalezytej
starannosci.

Czynnosci sprowadzajg sie do pozyskania od kontrahenta zagranicznego certyfikatu rezydencji
podatkowej. W momencie gdy taki certyfikat zostanie przedstawiony, spétka biorgc pod uwage
odpowiednig podstawe prawne odstepuje od pobrania podatku lub pobiera go wedtug stawki
przewidzianej stosowng umowg o unikaniu podwdjnego opodatkowania. W przypadku braku
przedstawionych powyzszych dokumentdéw, spdtka wptaca nalezny podatek za kontrahenta lub
pobiera od naleznego mu wynagrodzenia stosowng kwote (w zaleznosci od ustalen umownych).
Dodatkowo, spdtka kazdorazowo weryfikuje rzeczywistego beneficjenta zagranicznego
kontrahenta.

Proces konsultacji z doradca podatkowym.

W przypadku pojawienia sie watpliwosci dotyczacych skutkéw podatkowych konkretnego zdarzenia
gospodarczego, spdtka podejmuje samodzielng probe ich okreslenia i wstepnej oceny ryzyka
podatkowego.

Jezeli wewnetrzne ustalenia nie pozwolg na jednoznaczne okreslenie skutkéw podatkowych (np. brak
jednolitego orzecznictwa), spotka korzysta z ustugi doradcy podatkowego w ramach umowy zawartej
z zewnetrznym podmiotem. Stanowisko zaprezentowane przez podmiot swiadczacy ustugi doradztwa
podatkowego jest analizowane przez spoétke, a nastepnie omawiane z doradca. W przypadku
rozbieznosci stanowisk lub gdy przedstawione rozwigzanie rodzi wysokie ryzyko podatkowe spétka
wystepuje o interpretacje indywidualng do Krajowej Informacji Skarbowej (KIS). W przypadku
uzyskania negatywnego stanowisko KIS, spétka analizuje szanse korzystnego rozstrzygniecia i na tej
podstawie podejmuje decyzje o skierowaniu sprawy na sciezke odwotawczg (skarga).

Dopodki spotka nie rozstrzygnie sprawy, przyjmowane jest stanowisko prezentowane w interpretacji
indywidualnej, aby unikngé ryzyka podatkowego.

Potencjalne ryzyka podatkowe, ktdre zostang rozeznane przez pracownikéw Dziatu Ksiegowosci sg
konsultowane kazdorazowo z Gtéwnym Ksiegowym. W przypadku wystepujgcego ryzyka, Gtéwny
Ksiegowy informuje o powyzszym fakcie Zarzad.

Przy wyborze podmiotu $wiadczgcego ustugi doradztwa podatkowego spdtka kieruje sie nastepujgcymi
kryteriami:

Jakos¢

Cena

Szybkos¢ dziatania
Dostepnosé

s wnNPE

Umowa swoim zakresem obejmuje: biezgce doradztwo podatkowe, sporzgdzanie opinii podatkowych,
informowanie o nadchodzacych zmianach przepiséw podatkowych, sporzgdzanie wnioskéw o wydanie
interpretacji indywidualnej, wsparcie spétki w zakresie prawidtowego ustalania skutkow podatkowych
dla przeprowadzanych jak i planowanych zdarzen gospodarczych.
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Przedsiebiorstwo, z ktdrym spotka zawarta umowe o Swiadczenie ustug doradztwa podatkowego
zwigzana jest klauzulg o dochowaniu poufnosci oraz — na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach prawa — dochowania tajemnicy zawodowej.

Podmiot odpowiedzialny za wykonywanie wyzej opisanych ustug ponosi odpowiedzialno$¢
cywilnoprawng za wyrzadzone spétce szkody powstate na skutek niedochowania nalezytej starannosci
przy wykonywaniu czynnosci doradczych.

W przypadku wystgpienia btedu w rozliczeniach podatkowych spétka przeprowadza analize przyczyny
takiego zdarzenia, a nastepnie niezwtocznie koryguje popetnione btedy dochowujac przy tym
ustawowych termindw.

c) Struktura organizacyjna w zakresie rozliczen podatkowych

Za rozliczenia podatkowe w spdtce odpowiedzialny jest przede wszystkim Gtowny Ksiegowy.
W przypadku zagadnien wymagajgcych bardziej szczegétowej analizy, Gtdwny Ksiegowy podejmuje
decyzje o skorzystaniu z ustug radcy prawnego badz doradcy podatkowego. W przypadku wystgpienia
prawdopodobienstwa wysokiego ryzyka podatkowego decyzja jest podejmowana w konsultacji
z Zarzagdem.

Kazdy z pracownikow Dziatu Ksiegowosci specjalizuje sie w okreslonym rodzaju podatku. Oznacza to,
ze w przypadku wystgpienia problemu zwigzanego z obszarem jego specjalizacji, pracownik jest
zobowigzany do zweryfikowania potencjalnych skutkow podatkowych. Ponadto pracownik
identyfikuje oraz ocenia ewentualne ryzyka podatkowe.

Kazdy pracownik spoétki, zobowigzany jest zgtasza¢ wszelkie zauwazone nieprawidtowosci
przetozonym, w tym wystgpienie ryzyka podatkowego. Przetozeni pracownikéw zgtaszajg je Gtéwnemu
Ksiegowemu. Przy ocenie ryzyka podatkowego Dziat Ksiegowosci wspdtpracuje z Zespotem Radcéw
Prawnych i Doradcg Podatkowym.

Spétka prowadzi dziatania rekrutacyjne w oparciu o stricte wyznaczone potrzeby kadrowe, okreslenie
wymagan na poszczegélne stanowiska, opracowaniu i przyjeciu odpowiedniego planu szkolen oraz
przyjeciu przejrzystego i zrozumiatego dla pracownikéw systemu zasad delegowania zadan.

Zgodnie z regulaminem organizacyjnym spotki osobami petnigcymi funkcje kierownicze sg cztonkowie
zarzadu, gtéwny ksiegowy oraz dyrektorzy i ich zastepcy biur. Zgodnie z zasada wiezi stuzbowej prezes
zarzadu lub wiceprezes zarzagdu sg bezposrednimi przetozonymi dyrektora biura, gtéwnego
ksiegowego lub kierownika (koordynatora) zespotu. Natomiast, dyrektor biura jest bezposrednim
przetozonym zastepcy dyrektora oraz kierownika dziatu.

Do zadan gtéwnego ksiegowego nalezy nadzorowanie prowadzenia rachunkowosci spétki, ewidencji
ksiegowej i sprawozdawczosci finansowej spotki, kontrola i przestrzeganie procedur finansowych,
sporzadzanie sprawozdan finansowo-ksiegowych zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami
prawa, a takze wspdtpraca z instytucjami kontrolnymi w zakresie finanséw i podatkéw oraz przy
rozliczaniu inwestycji z wtasciwymi jednostkami organizacyjnymi. Do zadan Gtéwnego Ksiegowego i
nadzorowanego przez niego Zespotu nalezy zaliczy¢ réwniez:

a) prowadzenie ewidencji rzeczowego majatku trwatego;

b) prowadzenie ewidencji wymaganej pozabilansowej;

c) prowadzenie ewidencji wartosci niematerialnych i prawnych;
d) prowadzenie inwestycji dtugoterminowych;

e) prowadzenie ewidencji zapaséw materiatéw i towarow;
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f) ewidencjonowanie i rozliczanie kosztéw zwigzanych z dziatalnoscig spotki;

g) prowadzenie kasy spotki, dekretowanie i wprowadzanie do systemu FK dowoddw kasowych
oraz wyciggdéw bankowych;

h) ewidencjonowanie przychoddéw zwigzanych z dziatalnoscig spoétki;

i) prowadzenie ewidencji kapitatu akcyjnego, zapasowego, rezerwowego z aktualizacji wyceny i
kapitatéw rezerwowych oraz pozostatych sktadnikéw kapitatu wiasnego, rezerw, ZFSZ,

j) tworzenie, rozwigzywanie oraz wykorzystanie odpisdw aktualizujgcych wartosé aktywow;

k) ewidencja rozliczen miedzyokresowych kosztéw czynnych i biernych oraz rozliczen
miedzyokresowych przychoddw;

I) prowadzenie rozrachunkéw z odbiorcami i dostawcami oraz z budzetem w zakresie podatkéw,
ZUS i innych obciazen;

m) kontrola, rozliczenie oraz ksiegowanie polecen wyjazdu stuzbowego krajowych i zagranicznych
oraz ryczattéw kilometrowych;

n) wspdtpraca z Komisja Inwentaryzacyjng w celu doprowadzenie danych ksiegowych do
uzgodnienia z rzeczywistym stanem majatku spotki;

0) sporzadzanie sprawozdan finansowych oraz deklaracji i informacji dla instytucji
publicznoprawnych;

p) przygotowywanie materiatdow, informacji i dokonywanie analiz dla potrzeb sprawozdawczosci
spotki;

g) kontrola rachunkowa oraz formalna dokumentéw finansowo-ksiegowych oraz archiwizowanie
dokumentdéw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie;

r) biezgca wspotpraca z innymi jednostkami organizacyjnymi spotki;

d) Procedury wewnetrznego nadzoru
Do podstawowych procedur nadzoru wewnetrznego spotki nalezy zaliczy¢:

Regulamin Organizacyjny,

Polityka rachunkowosci,

Polityka Jakosci (ISO) Areny Krakow S.A.,

Instrukcja w sprawie gospodarki majatkiem Spotki inwentaryzacji i zasad odpowiedzialnosci za
powierzone mienie,

5. Instrukcja kancelaryjna.

PwNPR

Ponadto, organ zarzadzajgcy oraz kierownictwo wyzszego szczebla zapewnia w catej organizacji
zrozumienie norm i wartosci kierujgcych podmiotem w zakresie przestrzegania przepisdw prawa
podatkowego oraz innych powszechnie obowigzujgcych przepisdw prawa. Spotka jest w stanie to
realizowaé¢ poprzez tworzenie procedur, zapewnienia pracownikom szkolern wewnetrznych i
zewnetrznych. Co wiecej, spotka dofinansowuje uczestnictwo pracownikéw w studiach
podyplomowych, specjalistycznych kursach. Tworzy srodowisko do wymiany informacji oraz waznych
komunikatéw, w szczegdlnosci za posrednictwem poczty elektronicznej.

Wdrazane rozwigzania informatyczne dla celdw podatkowych zapewniajg prawidtowe przygotowanie
i wypetnianie deklaracji podatkowych, sprawozdan finansowych i innych ustawowo nakfadanych
dokumentacji, wyliczania podatku czy tez zarzadzania ptatnosciami podatkowymi. Dodatkowo, spdtka
posiada okreslony zestaw wymagan, ktory uwzglednia skuteczng kontrole proceséw informatycznych
zwigzanych z rozliczeniami podatkowymi Spétki. Zgodnie z postanowieniami umownymi zawartymi z
dostawcg ustugi informatycznej (oprogramowania), program jest dostosowywany do zmieniajgcych sie
przepiséw
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Spétka nie przewiduje zadnych nagrdd lub dodatkowych gratyfikacji za osiggniecie korzysci
podatkowych dla przedsiebiorstwa.

2.3 Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A.

2.3.1 Procedury oraz ich opis

W ramach zarzadzania wykonywaniem obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw prawa podatkowego
oraz zapewniajacych i prawidtowe wykonanie spotka wdrozyta nastepujgce procedury:

a) Wewnetrza procedura w zakresie przeciwdziatania niewywigzywaniu sie z obowigzku
przekazywania informacji o schematach podatkowych — okreslajgca miedzy innymi zakres
czynnosci, ktére muszg by¢ wykonane w przypadku obrania przez spotke roli promotora,
korzystajacego lub wspomagajgcego;

b) Regulamin zarzadu Miejskiego Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej spdtka akcyjna w
Krakowie z wrzesnia 2019 roku okreslajgcy zasady funkcjonowania zarzadu spétki wraz z
wyszczegoblnieniem jego zakresu kompetenc;ji;

c) Regulamin organizacyjny Miejskiego Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej spotka akcyjna w
Krakowie z czerwca 2020 roku okreslajgcy strukture oraz zakres obowigzkdw poszczegdlnych
piondéw organizacyjnych spotki.

2.3.2 Stosowane procesy

a) Przygotowywanie deklaracji podatkowych

Pracownicy dziatu finansowego na samym poczatku wprowadzajg dokumenty do systemu ksiegowego.
Nastepnie pracowni dziatu ksiegowosci finansowej i ksiegowosci materialowej dokonujg dekretacji
dokumentdéw. S3 oni zobowigzani do potwierdzenia poprawnosci wprowadzonych danych. Nastepnie
Gtéwny Ksiegowy lub kierownik dziatu finansowego sporzadza, podpisuje i ostatecznie wysyta
deklaracje podatkowsa.

Spétka w zaden sposdb nie outsourcuje proceséw zwigzanych z rozliczeniami podatkowymi.

Ptatnosci z tytutu zobowigzan podatkowych spotki dokonywane sg terminowo. Deklaracje podatkowe
sporzadzane sg jedno lub dwudniowym wyprzedzeniem. W przypadku wystgpienia zdarzen zwigzanych
z nieprawidtowym wypetnianiem obowigzkéw dotyczgcych przygotowywania i wypetniania deklaracji
podatkowych spdtka sktada stosowng korekte.

b) Procesy wspomagajace prawidtowosc rozliczen podatkowych

W kazdej budzacej watpliwosci kwestii spétka wystepuje o opinie do zewnetrznych doradcéw
podatkowych. Kryterium wyboru podmiotu swiadczacego ustugi doradztwa podatkowego jest jakosé
wykonywanych ustug. Spdétka przyjmuje proponowane przez doradcéw podatkowych stanowiska
kierujac sie przy tym bezpieczeristwem podatkowym.

Jezeli organy podatkowe przyjety ugruntowane poglady — spdtka nie wystepuje o wydanie interpretacji
indywidualnej. Natomiast w sytuacjach rozbieznych spdtka zleca podmiotowi Swiadczgcemu ustugi
doradztwa podatkowego przygotowanie stosownego wniosku o wydanie interpretacji indywidualne;.
Jednakze, w przypadku wystgpienia rozbieznosci pomiedzy stanowiskiem prezentowanym przez
zewnetrznego doradce podatkowego, a orzecznictwem sgdowym, spdtka przyjmuje stanowisko
prezentowane przez utrwalong linie orzecznicza.
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Ponadto, w przypadku rozbieznosci interpretacyjnych pomiedzy organami podatkowymi, a sagdami
administracyjnymi, spétka przyjmuje bezpieczne podejscie do rozwigzania problemu podatkowego (tj.
kieruje sie profiskalng wyktadnia prawa podatkowego).

c) Struktura organizacyjna w zakresie rozliczen podatkowych

Spétka na biezgco analizuje mozliwosci rozwiniecia kompetencji pracownikdw w zakresie mozliwych
ryzyk podatkowych i ich wptywu na funkcjonowanie przedsiebiorstwa. Z tego tez wzgledu zapewnia
pracownikom uczestnictwo w szkolenia zewnetrznych oraz wewnetrznych poswieconych powyzszej
tematyce.

W przedsiebiorstwie zostaty wyodrebnione nastepujgce dzialy odpowiedzialne za rozliczenia
podatkowe spofki:

a) Dziat Finansowy — zajmujacy sie rozliczeniami w zakresie podatku od towardw i ustug (VAT)
oraz podatku dochodowego od oséb prawnych (CIT);

b) Dziat Ksiegowosci Materiatowej i Inwentarzowej — odpowiedzialny za rozliczenia poswiecone
podatkowi od nieruchomosci (RET).

c) Dziat Rachuby —zwigzany z rozliczeniami w zakresie podatku dochodowego od o0séb fizycznych
(PIT).

d) Dziat Zaplecza i Gospodarki Samochodowej — odpowiedzialny za realizacje ubezpieczen
komunikacyjnych oraz ustalanie wysokosci podatku od srodkdw transportowych.

Osobg uprawniong praz zobowigzang do prowadzenia kontaktu z organami podatkowymi jest Gtdwny
Ksiegowy, kierownik Dziatu Finansowego, kierownik Dziatu Rachuby oraz kierownik Dziatu Ksiegowosci
Materiatowej i Inwentarzowej.

Spotka prowadzi dziatania rekrutacyjne w oparciu o stricte wyznaczone potrzeby kadrowe, okreslenie
wymagan na poszczegdlne stanowiska, opracowaniu i przyjeciu odpowiedniego planu szkolen oraz
przyjeciu przejrzystego i zrozumiatego dla pracownikéw systemu zasad delegowania zadan.

d) Procedury wewnetrznego nadzoru

Do procedur nadzoru wewnetrznego nalezy zaliczy¢ Regulamin Kontroli Wewnetrznej oraz spetnianie
okreslonych standardéw ISO.

Decyzja o podjeciu konkretnego ryzyka podatkowego jest podejmowana przez Gtéwnego Ksiegowego
spotki lub zarzad spétki z rekomendacji gtéwnego ksiegowego.

Organ zarzadzajacy i kierownictwo wyzszego szczebla zapewniajg w catej organizacji zrozumienie norm
i wartosci kierujace podmiotem w zakresie przestrzegania przepisdw prawa podatkowego oraz innych
powszechnie obowigzujgcych przepiséw praw poprzez zintegrowany system zarzgdzania, organizacje
szkolen zewnetrznych oraz przeprowadzanie szkolen wewnetrznych.

Spétka w ramach kanatu komunikacyjnego w przedsiebiorstwie w zakresie ryzyka podatkowego dazy
do identyfikowania i zapobiegania ryzyku na wczesnym etapie.

W przypadku specyficznych, jednorazowych transakcji, ktére mogg budzi¢ niepewnosé dotyczaca
oceny prawnej na gruncie prawa podatkowego oraz niepewnos$¢ powstajacg z poszczegdlnych
wyrokoéw sgdowych spdtka zasiega opinii doradcy podatkowego lub podejmuje decyzje o wdrozeniu
najbezpieczniejszego wariantu.

W zwigzku z dynamikg zmian prawa podatkowego spétka na biezgco sledzi zmiany podatkowe oraz
zmiany legislacyjne w zakresie przepisdw prawa podatkowego. Na te okoliczno$¢ wprowadzone zostaty
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mechanizmy monitorowania zmian podatkowych, ktérymi sg organizowane lub nabywane przez
spotke szkolenia wewnetrzne i zewnetrzne oraz regularne przesytanie tematycznych newsletteréw.

Wdrazane rozwigzania informatyczne dla celéw podatkowych zapewniajg prawidtowe przygotowanie
i wypetnianie deklaracji podatkowych, sprawozdan finansowych i innych ustawowo naktadanych
dokumentacji, wyliczania podatku czy tez zarzadzania ptatnos$ciami podatkowymi. Ponadto, spdtka
posiada okreslony zestaw wymagan, ktére uwzgledniajg skuteczng kontrole proceséw
informatycznych zwigzanych z rozliczeniami podatkowymi Spétki. Zgodnie z postanowieniami
umownymi zawartymi z dostawcg ustugi informatycznej (oprogramowania), program jest
dostosowywany do zmieniajgcych sie przepiséw.

2.4 Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacji S.A. w Krakowie

2.4.1 Procedury oraz ich opis

W ramach zarzgdzania wykonywaniem obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw prawa podatkowego
oraz zapewniajacych i prawidtowe wykonanie spotka wdrozyta nastepujgce procedury:

a) Wewnetrza procedura w zakresie przeciwdziatania niewywigzywaniu sie z obowigzku
przekazywania informacji o schematach podatkowych — okreslajgca miedzy innymi zakres
czynnosci, ktére muszg by¢ wykonane w przypadku obrania przez spotke roli promotora,
korzystajacego lub wspomagajgcego;

b) Procedura nalezytej starannosci VAT, w ramach ktdrej spotka w kazdej umowie z dostawcami
zawiera postanowienie dotyczgce znajdowania sie rachunku rozliczeniowego na biatej liscie
podatnikéw VAT oraz o stosowaniu mechanizmu podzielonej ptatnosci. Nastepnie, przy
wykorzystaniu systemu bankowego bedacego w posiadaniu spétki weryfikowany jest
przedstawiony przez kontrahenta rachunek rozliczeniowy w celu potwierdzenia prawdziwosci
ztozonego oswiadczenia. Dodatkowo, wszystkie zamdwienia zakupowe spétki dokonywane sg
w oparciu o Zarzgdzenie MPK w sprawie udzielania przez MPK S.A. w Krakowie zamdwien;

c) Regulamin zarzadu Miejskiego Przedsiebiorstwa Komunikacyjnego spétka akcyjna w Krakowie;

d) Zarzadzenie nr 18 Zarzadu Miejskiego Przedsiebiorstwa Komunikacyjnego S.A. w Krakowie z
dnia 16 grudnia 2013 r. w sprawie: zasad wystawiania i przyjmowania faktur, faktur
korygujacych i not korygujgcych

2.4.2 Stosowane procesy

a) Przygotowywanie deklaracji podatkowych

Proces przygotowywania deklaracji podatkowych rozpoczyna sie od czynnosci wykonywanych przez
miodszego ksiegowego. Na samym poczatku wprowadza on fakture zakupowa do systemu
ksiegowego, dokonujac jednoczednie jej zaewidencjonowania na kontach rozrachunkowych. W
programie ksiegowym wskazywany jest merytoryczny odbiorca faktury. Nastepnie, ten tez odbiorca
(tj. osoba, ktéra zamdwita konkretny towar lub ustuge) dekretuje fakture na okreslony koszt rodzajowy.
Ponadto, osoba ta dokonuje zatwierdzenia faktury w systemie ksiegowym pod katem merytorycznym.
Faktura zakupowa jest kolejno dopasowywana do uprzednio zatwierdzonego przez zarzad spotki
zamowienia.
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Osoba znajdujaca sie na stanowisku starszego ksiegowego przy wykorzystaniu systemu ksiegowego
sporzadza deklaracjeJPK_VAT7M. Podczas danego procesu dokonuje on odpowiednich weryfikacji z
posiadang przez spotke listg weryfikacyjng (check-lista).

Po dokonaniu odpowiedniej weryfikacji oraz upewnieniu sie, ze deklaracja podatkowa nie zawiera
nieprawidtowosci, Gtéwny Ksiegowy spotki podpisuje oraz wysyta deklaracje podatkowa.

Czynnosci zwigzane z rozliczeniami podatkowymi spétki nie sg w zaden sposéb outsourcowane.
Deklaracje podatkowe VAT sporzgdzane sg z jednodniowym wyprzedzeniem. Natomiast deklaracja CIT
z dwu lub trzydniowym wyprzedzeniem. Ptatnosci na podatki dochodowe czy tez VAT dokonywane s3
zgodnie z terminami ustawowymi.

W przypadku wystgpienia zdarzenia zwigzanego z nieprawidtowym wypetnieniem obowigzku
dotyczacego przygotowania i wypetnienia deklaracji podatkowej spotka dokonuje jej korekty.

b) Procesy wspomagajace prawidtowos¢ rozliczen podatkowych

Spoétka korzysta z ustug zewnetrznego doradcy podatkowego. W duzej czesci przypadkéw spotka
podejmuje probe samodzielnego rozwigzania problemu. Natomiast, w przypadku watpliwosci
zagadnienie jest przedstawiane zewnetrznemu doradcy podatkowemu. Rekomendacje przyznawane
przez doradce podatkowego sg nastepnie przyjmowane przez spoétke po przeprowadzeniu dodatkowe;j,
wewnetrznej analizy. Zewnetrzni doradcy przedstawiajg poglady zbiezne z interpretacjami
indywidualnymi.

Kryteria wyboru zewnetrznego doradcy podatkowego sg nastepujace:

1) Cena;
2) Znajomos¢ obszardw dziatalnosci spofki.

Przy podejmowaniu decyzji o kwalifikacji okres$lonego zdarzenia gospodarczego lub rozwigzaniu
niejednoznacznej kwestii, spétka kieruje sie bezpieczenstwem podatkowym. Podobne podejscie jest
stosowane w sytuacji, gdy zewnetrzny doradca przedstawi Spotce zdanie odmienne od tego, ktdre jest
prezentowane w orzecznictwie lub gdy sgdy administracyjne oraz organy podatkowe prezentujg
odmienne poglady (przyjmowane jest wtedy podejscie bardziej profiskalne).

Warto zaznaczy¢, ze ksiegowosé spotki prowadzi biezgcg weryfikacje faktur zakupowych pod wzgledem
formalno-rachunkowym. Wystawiane przez spotke faktury sprzedazowe sg przygotowywane przez
dziat ksiegowosci oraz przez inne, zwigzane z zakresem pracy dziaty organizacyjne (dziat marketingu,
dziat szkolen, dziat zarzgdzania ruchem, dziat obstugi infrastruktury).

Spétka na biezgco monitoruje nadchodzgce zmiany w prawie podatkowym, gdzie na podstawie
przyswojonej wiedzy sporzgdza instrukcje co do zaistniatych zmian.

c) Struktura organizacyjna w zakresie rozliczen podatkowych

W spodtce wystepuje dziat ksiegowosci zajmujacy sie wszystkimi zagadnieniami z zakresu podatkéw i
rachunkowosci. Za realizowanie obowigzkéw ksiegowych i podatkowych spétki odpowiedzialny jest
Gtéwny Ksiegowy. Pracownicy dziatu ksiegowego sg odpowiedzialni za catosciowe prowadzenie spraw
zwigzanych z podatkami oraz rachunkowoscig spétki, ponadto identyfikujg oraz oceniajg ewentualne
ryzyka podatkowe. Decyzje o podjeciu konkretnego ryzyka podatkowego podejmuje rowniez Gtdwny
Ksiegowy, a w przypadku wystgpienia istotnego ryzyka jest on zobowigzany skonsultowac te decyzje z
zarzagdem. Osobg uprawniong i zobowigzang do prowadzenia kontaktu z organami podatkowymi jest
Gtéwny Ksiegowy.
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Spoétka prowadzi dziatania rekrutacyjne w oparciu o stricte wyznaczone potrzeby kadrowe, okreslenie
wymagan na poszczegdlne stanowiska, opracowaniu i przyjeciu odpowiedniego planu szkolen oraz
przyjeciu przejrzystego i zrozumiatego dla pracownikéw systemu zasad delegowania zadan.

d) Procedury wewnetrznego nadzoru

Do podstawowych procedur nadzoru wewnetrznego spotki nalezy zaliczyé stworzony w spoétfce
odpowiedni system prawa wewnetrznego sprowadzajgcy sie do wprowadzenia regulacji w postaci
obowigzujgcych w spétce zarzadzen.

Pracownicy ksiegowosci czy tez zewnetrzni doradcy nie sg dodatkowo gratyfikowani w zamian za
osigganie korzysci podatkowych dla przedsiebiorstwa oraz nie uzyskujg premii za prawidiowe
prowadzenie ksigg podatkowych.

Wdrazane rozwigzania informatyczne dla celéw podatkowych zapewniajg prawidtowe przygotowanie
i wypetnianie deklaracji podatkowych, sprawozdan finansowych i innych ustawowo nakfadanych
dokumentacji, wyliczania podatku czy tez zarzgdzania ptatnosciami podatkowymi

Ponadto, zarzgdowi spotki nadany zostat uchwatg Rady Nadzorczej MPK S.A. w Krakowie nr 8/18 z dnia
12 kwietnia 2018 roku stosowny regulamin. W ramach tego dokumentu ustanowione zostaty
podstawowe zadania zarzadu spétki. Jednym z nich jest prowadzenie spraw spétki w zakresie
nieprzekazanym statutem spoétki, regulaminami czy tez przepisami kodeksu spétek handlowych do
kompetencji innych organéw. Co wiecej, wszelkie kwestie administracyjne takie jak: zgtaszanie zmian
w Krajowym Rejestrze, sporzadzanie sprawozdania finansowego w rozumieniu ustawy o
rachunkowosci i jego przedstawianie do zaopiniowania Radzie Nadzorczej, przedktadanie
zaopiniowanego sprawozdania Walnemu Zgromadzeniu oraz jego sktadanie do Krajowego Rejestru
Sadowego.

W ramach powyiszego dokumentu zarzad prowadzi monitoring efektéw ekonomicznych spétki,
analizuje i opiniuje projektowane i realizowane przedsiewziecia gospodarcze spotki, zatwierdza
kalkulacje cenowe na wyroby i ustugi przedsiebiorstwa, zatwierdza plany kosztéw wiasny, analiz
kosztow wtasnych czy tez sporzadza analizy problemowe. Zarzagd opracowuje plany roczne i wieloletnie
czy tez podejmuje decyzje w sprawie rozbudowy, budowy i modernizacji przedsiebiorstwa. Warto
rowniez zaznaczy¢, ze zarzad kieruje rachunkowoscig oraz organizuje ksiegowos¢, w tym dba przy tym
o dbatos¢ przechowywania i zabezpieczenia ksigg i dokumentéw ksiegowych.;

Cztonkowie zarzadu sg réwniez zobowigzani aby w razie sprzecznosci intereséw spotki z osobistymi
interesami cztonka zarzadu — jego wspdtmatzonka, krewnych i powinowatych do drugiego stopnia oraz
0s0b, z ktérymi jest powigzany osobiscie, cztonek zarzadu, ktérego dotyczy powyzsza sytuacja wytgczyt
sie od rozstrzygania w danej sprawie.

Kolejnym dokumentem wspierajgcym procedury nadzoru wewnetrznego jest zarzadzenie nr 18
Zarzadu Miejskiego Przedsiebiorstwa Komunikacyjnego S.A. w Krakowie z dnia 16 grudnia 2013 r. w
sprawie: zasad wystawiania i przyjmowania faktur, faktur korygujacych i not korygujacych, na
podstawie ktdrego spoétka przyjeta:

a) zasady wystawiania faktur, niezbednych elementéw, ktoére muszg by¢é zamieszczone na
fakturze oraz innych okreslonych przepisami ustawy o podatku od towardw i ustug wymogow
zwigzanych z wystawianiem faktur;

b) wykaz oséb uprawnionych do wystawiania oraz podpisywania faktur;

c) zasady korygowania faktur, not ksiegowych oraz ich przyjmowania;
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d)

e)
f)

procedury zatwierdzania oraz autoryzacji faktury (do przyktadowych czynnosci nalezy zaliczy¢
miedzy innymi potwierdzenie wykonania dostawy/ustugi, weryfikacje merytoryczng faktury
czy tez sprawdzenie/potwierdzenie merytoryczne rejestracji dostawy);

szablony wzoréw wystosowywanych do kontrahentéw spétki;

aneksy do opisywane] procedury wprowadzajgce zmiany wynikajgce z nowelizacji przepisdow
prawa podatkowego czy tez zmiany w zasobach ludzkich spotki.
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3. Indywidualne rozstrzygniecia w zakresie przedstawionych organom podatkowym
zapytan w sprawie interpretacji przepiséw prawa podatkowego

3.1 Krakowski Holding Komunalny S.A.

Instrument interpretacyjny

Informacja o ztozonych wnioskach

Whnioski o wydanie ogdlnej interpretacji
podatkowej

W okresie, za ktéry sporzadzona zostata
informacja, spétka nie wystepowata o uzyskania
ogodlnej interpretacji podatkowej.

Whioski o wydanie interpretacji indywidualnej

W okresie, za ktéry sporzadzona zostata
informacja, spétka wystapita o wydanie jednej
interpretacji indywidualnej. Wniosek dotyczyt
wilasciwe] interpretacji przepiséw podatku
dochodowego od osdéb prawnych w zakresie
rozliczen podmiotéw wchodzacych w sktad
podatkowej grupy kapitatowe].

Whioski o wydanie wigzacej informacji
stawkowej

W okresie, za ktéry sporzadzona zostata
informacja, spotka nie wystepowata o uzyskanie
wigzacej informacji stawkowej.

Whioski o wydanie wigzacej informacji
akcyzowej

W okresie, za ktéry sporzadzona zostata
informacja, spotka nie wystepowata o uzyskanie
wigzacej informacji akcyzowej.

3.2 Arena Krakow S.A.

Instrument interpretacyjny

Informacja o ztozonych wnioskach

Whioski o wydanie ogdlnej interpretacji
podatkowej

W okresie, za ktéry sporzadzona zostata
informacja, spotka nie wystepowata o uzyskanie
ogélnej interpretacji podatkowe;.

Whioski o wydanie interpretacji indywidualnej

W okresie, za ktéry sporzadzona zostata
informacja, spotka wystgpita o wydanie jednej
interpretacji indywidualnej. Wniosek dotyczyt
watpliwosci powstania obowigzku
podatkowego  wpodatku od  czynnosci
cywilnoprawnych od transakcji podwyzszenia
kapitatu zaktadowego poprzez wniesienie
wktadu niepienieznego (aportu).

Whioski o wydanie wigzacej informacji
stawkowej

W okresie, za ktéry sporzadzona zostata
informacja, spotka nie wystepowata o uzyskanie
wigzacej informacji stawkowej.

Whioski o wydanie wigzgcej informacji
akcyzowej

W okresie, za ktéry sporzadzona zostata
informacja, spotka nie wystepowata o uzyskanie
wigzacej informacji akcyzowej.
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3.3 Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A.

Instrument interpretacyjny Informacja o ztozonych wnioskach

W okresie, za ktéry sporzadzona zostata
informacja, spétka nie wystepowata o uzyskania
ogolnej interpretacji podatkowej.

W okresie, za ktéry sporzadzona zostata
Whioski o wydanie interpretacji indywidualnej | informacja, spétka nie wystepowata o uzyskanie
indywidualnej interpretacji podatkowe;j.

W okresie, za ktéry sporzadzona zostata
informacja, spétka nie wystepowata o uzyskanie
wigzacej informacji stawkowe].

W okresie, za ktéry sporzadzona zostata
informacja, spdtka nie wystepowata o uzyskanie
wigzacej informacji akcyzowej.

Whnioski o wydanie ogdlnej interpretacji
podatkowej

Whioski o wydanie wigzacej informacji
stawkowej

Whioski o wydanie wigzacej informacji
akcyzowej

3.4 Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacji S.A. w Krakowie

Instrument interpretacyjny Informacja o ztozonych wnioskach

W okresie, za ktéry sporzadzona zostata
informacja, spdtka nie wystepowata o uzyskanie
ogolnej interpretacji podatkowej.

W okresie, za ktéory sporzadzona zostata
Whnioski o wydanie interpretacji indywidualnej | informacja, spétka nie wystepowata o uzyskanie
indywidualnej interpretacji podatkowe;j.

W okresie, za ktéry sporzadzona zostata
informacja, spotka nie wystepowata o uzyskanie
wigzacej informacji stawkowej.

W okresie, za ktéry sporzadzona zostata
informacja, spotka nie wystepowata o uzyskanie
wigzacej informacji akcyzowej.

Whioski o wydanie ogdlnej interpretacji
podatkowej

Whioski o wydanie wigzacej informacji
stawkowej

Whioski o wydanie wigzacej informacji
akcyzowej
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4. Transakcje z podmiotami powigzanymi o wartosci przekraczajacej 5% sumy bilansowej

4.1 Krakowski Holding Komunalny S.A.

W okresie, za ktéry sporzadzona zostata informacja, spétka nie realizowata tego rodzaju transakcji.

4.2 Arena Krakow S.A.

Na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego Arena Krakdéw S.A. za rok 2020
dokonata jednej transakcji z podmiotami powigzanymi, ktdrej tgczna wartos¢ przekroczyta 5% sumy
bilansowej aktywéw. Transakcja, ta dotyczyta transakcji kapitatowej, tj. dokapitalizowania
pienieznego, bedacego konsekwencjg postanowienn Uchwaty Nr LXXXIV/1101/09 Rady Miasta Krakowa
z dnia 4 listopada 2009 r. w sprawie zmiany uchwaty Nr XXXVI11/370/95 Rady Miasta Krakowa z dnia 27
grudnia 1995 r. w sprawie powierzenia Arenie Krakdw S.A. realizacji i zarzadzania Halg Widowiskowo
— Sportowg (Czyzyny) w Krakowie (obecnie TAURON Arena Krakdw); wniesienia akcji Areny Krakow
S.A. do Krakowskiego Holdingu Komunalnego S.A.; wniesienia wktaddw niepienieznych i pienieznych
na realizacje i zarzadzanie Halg Widowiskowo — Sportowa (z pdzn. zm.).

Informacje dotyczgce przedmiotowej transakcji przedstawia tabela nr 1:

Tabelanr1
. taczna wartosé Ogdlny opis Charakter
Lp. Nazwa podmiotu .. charakteru . .
transakgji .. powiazania
transakcji
1. Krakowski Holding Komunalny 20.000.000,00 | Dokapitalizowanie Witasciciel
S.A. w Krakowie pieniezne posiadacz 100%
akgji

Jednoczesnie Arena Krakdéw SA. informuje, iz raportowane sg transakcje jednorodne, ktérych wartos¢
jednostkowa przekracza 5 % sumy bilansowej aktywow.

4.3 Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej w Krakowie S.A.
W okresie, za ktdry sporzadzona zostata informacja, spétka nie realizowata tego rodzaju transakgji.
4.4 Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacji S.A. w Krakowie

W okresie, za ktdry sporzadzona zostata informacja, spétka nie realizowata tego rodzaju transakgji.
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5. Planowane lub podejmowane przez podatnika dziatania restrukturyzacyjne moggce mie¢
wpltyw na wysoko$¢ zobowigzan podatkowych podatnika lub podmiotéw powigzanych

5.1 Krakowski Holding Komunalny S.A.

W okresie, za ktdry sporzadzona zostata informacja, spodtka nie planowata oraz nie podejmowata
zadnych dziatan restrukturyzacyjnych moggcych mie¢ wptyw na wysokosc jej zobowigzan podatkowych
lub podmiotéw powigzanych.

5.2 Arena Krakéw S.A.

W okresie, za ktory sporzgdzona zostata informacja, spotka nie planowata oraz nie podejmowata
zadnych dziatan restrukturyzacyjnych moggcych mie¢ wptyw na wysokosc jej zobowigzan podatkowych
lub podmiotéw powigzanych.

5.3 Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A.

W okresie, za ktory sporzgdzona zostata informacja, spotka nie planowata oraz nie podejmowata
zadnych dziatan restrukturyzacyjnych moggcych mie¢ wptyw na wysokosc jej zobowigzan podatkowych
lub podmiotéw powigzanych.

5.4 Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacji S.A. w Krakowie

W okresie, za ktory sporzgdzona zostata informacja, spotka nie planowata oraz nie podejmowata
zadnych dziatan restrukturyzacyjnych moggcych mie¢ wptyw na wysokosc jej zobowigzan podatkowych
lub podmiotéw powigzanych.
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6. Informacje dotyczace dokonywania rozliczen podatkowych podatnika na terytoriach lub
w krajach stosujacych szkodliwa konkurencje podatkowa

6. 1 Krakowski Holding Komunalny S.A.

W okresie, za ktdéry sporzadzona zostata informacja, spétka nie realizowata tego rodzaju transakgji.
6.2 Arena Krakow S.A.

W okresie, za ktdry sporzadzona zostata informacja, spoétka nie realizowata tego rodzaju transakcji.
6.3 Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A.

W okresie, za ktdry sporzadzona zostata informacja, spotka nie realizowata tego rodzaju transakcji.
6.4 Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacji S.A. w Krakowie

W okresie, za ktéry sporzadzona zostata informacja, spétka nie realizowata tego rodzaju transakgji.
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7. Informacje o liczbie przekazanych schematéw podatkowych
7.1 Krakowski Holding Komunalny S.A.

W okresie, za ktéry sporzadzona zostata informacja, spétka nie przekazywata informacji o schematach
podatkowych.

7.2 Arena Krakéw S.A.

W okresie, za ktéry sporzadzona zostata informacja, spétka nie przekazywata informacji o schematach
podatkowych.

7.3 Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej w Krakowie S.A

W okresie, za ktdry sporzadzona zostata informacja, spdtka nie przekazywata informacji o schematach
podatkowych.

7.4 Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacji S.A. w Krakowie

W okresie, za ktdry sporzadzona zostata informacja, spétka nie przekazywata informacji o schematach
podatkowych.
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8. Informacje o dobrowolnych formach wspoétpracy z organami Krajowej Administracji
Skarbowej

8.1 Krakowski Holding Komunalny S.A.

W okresie, za ktéry sporzadzona zostata informacja, spdtka nie podejmowata dobrowolnych form
wspotpracy z organami Krajowej Administracji Skarbowej.

W przypadku spraw zwigzanych z rozliczeniami podatkowymi czy tez realizacja obowigzkéw
podatkowych wynikajgcych z powszechnych obowigzkéw prawa, spétka pozostaje w statym kontakcie
z wtasciwymi organami podatkowymi. Ponadto, spotka terminowo udziela wszystkich wyjasnien czy
tez aktywnie uczestniczy w przeprowadzanych u niej przez wtasciwe organy weryfikacjach rozliczen.

8.2 Arena Krakow S.A.

W okresie, za ktéry sporzadzona zostata informacja, spétka nie podejmowata dobrowolnych form
wspotpracy z organami Krajowej Administracji Skarbowe;.

W przypadku spraw zwigzanych z rozliczeniami podatkowymi czy tez realizacja obowigzkéw
podatkowych wynikajgcych z powszechnych obowigzkdw prawa, spétka pozostaje w statym kontakcie
z wiasciwymi organami podatkowymi. Ponadto, spétka terminowo udziela wszystkich wyjasnien czy
tez aktywnie uczestniczy w przeprowadzanych u niej przez wtasciwe organy weryfikacjach rozliczen.

8.3 Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A.

W okresie, za ktéry sporzgdzona zostata informacja, spdtka nie podejmowata dobrowolnych form
wspotpracy z organami Krajowej Administracji Skarbowej.

W przypadku spraw zwigzanych z rozliczeniami podatkowymi czy tez realizacja obowigzkéw
podatkowych wynikajgcych z powszechnych obowigzkéw prawa, spétka pozostaje w statym kontakcie
z wtasciwymi organami podatkowymi. Ponadto, spotka terminowo udziela wszystkich wyjasnien czy
tez aktywnie uczestniczy w przeprowadzanych u niej przez wiasciwe organy weryfikacjach rozliczen.

8.4 Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacji S.A. w Krakowie

W okresie, za ktéry sporzadzona zostata informacja, spotka nie podejmowata dobrowolnych form
wspotpracy z organami Krajowej Administracji Skarbowe;j.

W przypadku spraw zwigzanych z rozliczeniami podatkowymi czy tez realizacja obowigzkéw
podatkowych wynikajgcych z powszechnych obowigzkéw prawa, spétka pozostaje w statym kontakcie
z wtasciwymi organami podatkowymi. Ponadto, spétka terminowo udziela wszystkich wyjasnien czy
tez aktywnie uczestniczy w przeprowadzanych u niej przez wtasciwe organy weryfikacjach rozliczen.
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9. Informacja o realizowanej strategii podatkowej przez Wodociagi Miasta Krakowa S.A.
9.1 Informacje wstepne o spofce i jej strategii podatkowej

9.1.1 Dane spotki

Spotka jest wpisana do Krajowego Rejestru Sagdowego (KRS) prowadzonego przez Sad Rejonowy dla
Krakowa-Srédmiesécia w Krakowie, XI Wydziat Gospodarczy KRS pod numerem KRS 0000057956, NIP:
6750000065, REGON: 350720714. Kapitat zaktadowy Spétki wynosit w 2020 r. kwote 208 457 000,00
zt i byt wptacony w catosci.

Siedziba Spétki znajduje sie w Krakowie, pod adresem ul. Senatorska 1, 30-106 Krakdw.

Jedynym akcjonariuszem Spétki jest Krakowski Holding Komunalny Spétka Akcyjna z siedzibg w
Krakowie.

Spotka jest przedsiebiorstwem wodociggowo-kanalizacyjnym w rozumieniu przepisdw ustawy z dnia 7
czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odprowadzaniu Sciekow (tekst
jednolity: Dz. U. z 2020 r., poz. 2028 ze zm.). Swojg dziatalnos¢ Podatnik prowadzi w szczegdlnosci w
oparciu o przepisy: ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spdtek handlowych (tekst jednolity: Dz.
U. z 2020 r., poz. 1526 ze zm.), ustawy z dnia 20 lipca 2017 r. Prawo wodne (tekst jednolity: Dz. U. z
2021 r., poz. 624 ze zm.), ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony Srodowiska (tekst jednolity:
Dz. U. z 2021 r., poz. 1973 ze zm.) oraz ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej
(tekst jednolity: Dz. U. 22021 r., poz. 679 ze zm.).

Spodtka to najwieksze w Matopolsce przedsiebiorstwo wodociggowo-kanalizacyjne, obstugujgce ponad
milion uzytkownikéw. Historia Spétki siega 1901 r., kiedy powstato przedsiebiorstwo ,Wodociag
Krélewskiego Stotecznego Miasta Krakowa”.

Jednoosobowa Spétka ,,Miejskie Przedsiebiorstwo Wodociggdw i Kanalizacji Spotka Akcyjna” zostata
utworzona w 1994 r. z przeksztatcenia przedsiebiorstwa komunalnego.

W 1997 r. Spétka przystapita do krakowskiej Podatkowej Grupy Kapitatowej, w ktdrej funkcje zarzadcza
petni Krakowski Holding Komunalny S.A.

W dniu 28 wrzesnia 2017roku zostata zawarta umowa o utworzeniu Podatkowej Grupy Kapitatowej
(PGK) pomiedzy KHK S.A. jako sp6tka dominujgcg a MPEC S.A., MPK S.A., MPWIK S.A. (obecnie WMK
S.A.) oraz ARM S.A. (obecnie ARENA KRAKOW S.A.) jako spétkami zaleznymi. Czas trwania umowy
obejmuje okres od 1 stycznia 2018 do 31 grudnia 2032 roku. W dniu 28 lutego 2018 roku zawarta
zostata Umowa Generalna o zasadach dziatania Podatkowej Grupy Kapitatowej celem ustalenia
wzajemnych praw i obowigzkdéw spotek tworzgcych PGK.

Dnia 4 stycznia 2021 r. zmieniono dotychczasowg nazwe Spétki (Miejskie Przedsiebiorstwo
Wodociggdw i Kanalizacji S.A.) na Wodociggi Miasta Krakowa S.A.

Spoétka posiada ponad stuletnie doswiadczenie w prowadzeniu dziatalnosci wodno-kanalizacyjne;j,
ktdre wraz z dgzeniem do nieustannego rozwoju i podnoszenia jakosci swiadczonych ustug, pozwolity
na osiggniecie przez Spotke najwyzszych swiatowych standarddw i pozycji lidera branzy.

Podstawowg misjg Spotki jest dziatanie na rzecz rozwoju miasta Krakowa i dbanie o komfort zycia jego
mieszkancow poprzez ciggte podnoszenie standardu $wiadczonych ustug oraz dbatos¢ o ochrone
Srodowiska naturalnego.

str. 46



Dtugos¢ obstugiwanej przez Spotke sieci wodociggowej wraz z przytgczami w 2020 r. wynosita 2301 km,
a sieci kanalizacyjnej wraz z przytgczami — 1960 km. Do infrastruktury Spétki naleza:

w ramach infrastruktury wodociggowej:

1. cztery zakfady uzdatniania wody: Zaktad Uzdatniania Wody Raba, ujecie wody — Zbiornik
Dobczycki, Zaktad Uzdatniania Wody Rudawa, ujecie wody — rzeka Rudawa, Zaktad Uzdatniania
Wody Dtubnia, ujecie wody — rzeka Dtubnia i studnie gtebinowe w Mistrzejowicach, Zaktad
Uzdatniania Wody Bielany, ujecie wody — rzeka Sanka,

2. czterdziesci siedem zbiornikéw wodociggowych,

3. 3 przepompownie wodociggowe,

w ramach infrastruktury kanalizacyjnej:

Zaktad Oczyszczania Sciekéw Ptaszéw,

Zaktad Oczyszczania Sciekéw Kujawy,

5 oczyszczalni lokalnych (Bielany, Kostrze, Sidzina, Waddw, Tyniec),
stacja termicznej utylizacji osadow,

8. 80 przepompowni.

R

Przedmiot przewazajgce] dziatalnosci Spoétki to pobdr, uzdatnianie i dostarczanie wody (PKD 36.00.7).
Ponadto do podstawowej dziatalnosci Spétki naleza:

a. odprowadzanie i oczyszczanie Sciekow (PKD 37.00.2),
b. obrdébka i usuwanie odpaddw innych niz niebezpieczne (PKD 38.21.Z),

c. wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych i klimatyzacyjnych (PKD
43.22.2),

d. roboty zwigzane z budowg rurociggéw przemystowych i sieci rozdzielczych (PKD 42.21.2),

e. dziatalnos¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne (PKD 71.12.2),

—h

pozostate badania i analizy techniczne (PKD 71.20.2),

g. dziatalnos$¢ w zakresie telekomunikacji przewodowej (PKD 61.10.2),

h. konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych, z wytgczeniem motocykli (PKD 45.20.2),
i. wytwarzanie energii elektrycznej (PKD 35.11.Z).

Spétka realizuje wielomilionowe inwestycje, skutecznie aplikuje o s$rodki unijne, wdraza
najnowoczesniejsze technologie, pozyskuje energie elektryczng z naturalnych zrédet, a takze prowadzi
wielokierunkowe dziatania edukacyjne.

llekro¢ w niniejszej Informacji o strategii podatkowej jest mowa o Roku Podatkowym rozumie sie przez
to rok 2020.

9.1.2 Misja i wizja podatkowa Spétki

Misjg Spotki jest swiadczenie wysokiej jakosci ustug wodociggowo-kanalizacyjnych, w oparciu o
poszanowanie Srodowiska naturalnego, ciggty rozwadj, najlepsze praktyki i innowacyjne technologie.

Celem Spotki jest Swiadczenie klientom najwyzszej jakosci ustug wodociggowych i kanalizacyjnych,
ktére sg zgodne z ich oczekiwaniami, jak réwniez przyczyniajg sie do osiggniecia przez Spotke
wymiernego sukcesu — wzrostu wartosci Spoétki oraz wysokiego poziomu zadowolenia jej klientow.
Jakos$¢ ustug stanowi najwiekszg wartos¢ Spoétki, a najwazniejszy jej kapitat stanowig pracownicy.
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Dziatania o0sO6b reprezentujgcych Spdtke oraz jej pracownikdw opierajg sie na zasadach
odpowiedzialnosci, wiarygodnosci, szacunku dla drugiego cztowieka i sSrodowiska, wspdtdziatania oraz
zorientowania na wyniki.

Wymienione wartosci stanowig fundament rowniez dla misji i wizji podatkowe] Spétki.

Spétka ktadzie w swej dziatalnosci silny nacisk na dziatanie w sposéb transparentny i odpowiedzialny
spotecznie, chcac dawaé dobry przyktad w swoim otoczeniu poprzez w szczegélnosci dotrzymywanie
zobowigzan, w tym publicznoprawnych, okazywanie szacunku miejscowej spotecznosci, w tym poprzez
pojmowanie obowigzku ptacenia podatkdéw w kategoriach obowigzkéw etycznych i dbanie o
Srodowisko naturalne.

Spétka pragnie stanowié¢ dla swoich interesariuszy, kontrahentéw, witadz lokalnych i organdéw
administracji skarbowej wzér odpowiedzialnego, rzetelnego i solidnego partnera, wywigzujgcego sie
ze swoich obowigzkdw publicznoprawnych z nalezytg starannoscig, odpowiadajgca renomie i wielkosci
jej przedsiebiorstwa, Swiadczgcego ustugi uzytecznosci publicznej i stawiajgcego na pierwszym miejscu
zadowolenie swoich klientéw i dobro wspdlne.

W konsekwencji za kluczowy element swojej wizji podatkowej Spétka uwaza dazenie do zapewnienia
maksymalnej terminowosci, rzetelnosci i transparentnosci rozliczent podatkowych.

Celem Spéfiki jest prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w duchu poszanowania prawa i wdrazania
najwyzszych prawnych, etycznych i organizacyjnych standardéw dziatania, z uwzglednieniem
szczegoblnej roli, jakg odgrywa w szeroko rozumianym spoteczenstwie przedsiebiorstwo wodociggowo-
kanalizacyjne wykonujace zadania z zakresu uzytecznosci publicznej.

Wyrazem realizacji tego celu jest terminowe i rzetelne uiszczanie wszelkich naleznosci
publicznoprawnych, bedace réwniez sSwiadectwem spotecznej odpowiedzialnosci firmy. Wizja
podatkowa Spétki opiera sie zatem na jej wierze w szczegdlng role podmiotéw prowadzacych
dziatalno$¢é gospodarczg w zakresie ustug uzytecznosci publicznej w spoteczenstwie i na wyznawanych
przez nig wartosciach etycznych oraz przejawia sie w niskiej sktonnosci do podejmowania ryzyka
podatkowego i dgzeniu do minimalizacji mozliwosci pojawienia sie sporu z organami podatkowymi.

Spoétka pragnie zatem stworzy¢ dtugofalowg kulture zgodnosci oraz srodowisko wolne od ryzyka, a
takze dazy do maksymalnego zabezpieczenia Spotki przed wystgpieniem nieprawidtowosci, moggcych
negatywnie wptyngé na jej reputacje.

9.1.3 Dtugoterminowe cele podatkowe

Dtugoterminowe cele podatkowe Spotki obejmuja:

1. dazenie do terminowego i rzetelnego wypetniania obowigzkéw sprawozdawczych,
2. dazenie do terminowego i rzetelnego uiszczania zobowigzan publicznoprawnych,

3. dazenie do nalezytego wywigzywania sie z obowigzkéw raportowania stosownych danych
organom podatkowym,

4. wspotprace z organami podatkowymi w granicach zakreslonych przepisami prawa i dobrymi
obyczajami,

5. minimalizacje ryzyka podatkowego w ramach dostepnych Spdtce dopuszczalnych prawnie i
etycznie mechanizmoéw,
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6. nalezytg aktywnos$¢ podmiotdw zarzadzajgcych w sferze decyzyjnej w zakresie planowania
podatkowego,

7. wprowadzanie w zycie wyznawanych przez Spétke wartosci etycznych, takze w wymiarze
relacji ze sferg publicznoprawng,

8. zabezpieczenie Spotki przed wystgpieniem nieprawidtowosci w rozliczeniach podatkowych,
mogacych wptynac na jej reputacje,

9. stworzenie i utrzymanie w Spdtce kultury zapewniajgcej przestrzeganie przepiséw prawa
podatkowego oraz najwyzszych standardéw etycznych,

10. zagwarantowanie zgodnosci podejmowanych przez Spétke dziatah z prawem, regulacjami
wewnetrznymi, a takze z normami etycznymi poprzez dochowywanie nalezytej starannosci we
wszystkich dziataniach zwigzanych z rozliczaniem podatkdw.

9.1.4 Ryzyko podatkowe

Spoétka w swojej dziatalnosci dgzy do minimalizacji zagrozen ze strony otoczenia podatkowego i stara
sie na biezgco dostosowywacé do zmieniajgcych sie realiéw biznesowych i prawnopodatkowych.

W ramach prowadzonej dziatalnosci gospodarczej Spétka identyfikuje szereg zagrozen o charakterze
ryzyka podatkowego, wzgledem ktdérych stara sie na biezgco podejmowac adekwatne dziatania majace
charakter zarzgdzania poziomem ryzyka i jego minimalizacji:

1.

ryzyko zwigzane ze skalg prowadzonej dziatalnosci i Swiadczeniem ustug na rzecz bardzo duzej
grupy klientéw obejmujacej maksymalnie szerokie spektrum podmiotéow (osoby fizyczne
nieprowadzgce dziatalnosci gospodarczej, przedsiebiorcy, w tym spoétki prawa handlowego,
jednostki organizacyjne niemajgce osobowosci prawnej, organy wifadzy panstwowej i
samorzgdowej itd. — na dzief 31 grudnia 2020 roku w Spdtce zarejestrowanych byto 57 141
odbiorcéw, z ktérymi zawartych byto 67 625 umdéw na realizacje ustug podstawowych w
zakresie dostawy wody);

ryzyko zwigzane z mnogoscig obiektow posiadanych i nadzorowanych przez Spotke, w tym
budynkéw i budowli, w szczegdlnosci w odniesieniu do rozliczen w zakresie podatku
dochodowego od osdb prawnych oraz podatku od nieruchomosci;

ryzyko zwigzane z finansowaniem inwestyc;ji;

ryzyko zwigzane z wymogiem dokonywania ptatnosci na rachunek bankowy kontrahenta ujety
w wykazie podatnikow VAT;

ryzyko zwigzane z wymogiem stosowania mechanizmu podzielonej ptatnosci;

ryzyko zwigzane z wymogiem stosowania odpowiednich kodéw wzgledem wykazywanych w
ramach JPK-V7M transakcji;

ryzyko zwigzane z transakcjami z podmiotami powigzanymi, w tym w kontekscie stosowanej
polityki cen transferowych;

ryzyko zwigzane ze zmiennoscig przepiséw prawa podatkowego i brakiem adekwatnych
okreséw vacatio legis;

ryzyko zwigzane z niestabilnym i niejednolitym orzecznictwem organéw podatkowych i sadow
administracyjnych.
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9.1.5 Tzw. apetyt na ryzyko podatkowe

Akceptowalny przez Spétke poziom ryzyka podatkowego jest minimalny. Celem Spétki jest dgzenie do
wyeliminowania ryzyka podatkowego — przy podejmowaniu decyzji biznesowych Spétka kieruje sie
wytgcznie czynnikami obiektywnie uzasadnionymi, w szczegdlnosci za$ koniecznoscig podjecia
konkretnych dziatan w kontekscie specyficznego charakteru prowadzonej dziatalnosci (Spotka jako
przedsiebiorstwo wodociggowo-kanalizacyjne swiadczace na rzecz ludnosci ustugi uzytecznosci
publicznej). Spdtka nie podejmuje zadnych sztucznych dziatann pozbawionych gospodarczego
uzasadnienia, ktore miatyby jej przynies¢ korzysci podatkowe.

Spodtka nie przeprowadza i nie planuje przeprowadzac¢ zadnych transakcji, ktére mogtyby zosta¢ uznane
za dziatania nakierowane na unikanie lub uchylanie sie od opodatkowania lub tzw. agresywna
optymalizacje podatkowsa.

Szczegblng intencjg Spodtki jest inwestowanie w kadre pracowniczg, ktdrg Spétka uwaza za swoj
najwazniejszy kapitat. W pofaczeniu z niskg sktonnoscig Spétki do ponoszenia ryzyka podatkowego
intencja ta owocuje przywigzywaniem szczegdlnej wagi do podnoszenia kwalifikacji przez
pracownikéw Spotki, zwtaszcza, cho¢ nie tylko, przez pracownikdéw uczestniczagcych w procesach
zwigzanych z wykonywaniem obowigzkéw podatkowych (tj. pracownikéw Dziatu Ksiegowosci oraz
innych dziatéw funkcjonujgcych w Spdtce uczestniczacych w procesach zwigzanych z wykonywaniem
obowigzkéw podatkowych).

Spétka dazy do zapewniania ww. pracownikom mozliwosci udziatu w réznych formach poszerzania
wiedzy, w szczegdlnosci udziatu w szkoleniach i warsztatach z zakresu prawa podatkowego. W Roku
podatkowym w szkoleniach specjalistycznych (miedzy innymi w szkoleniach dotyczacych jednolitego
pliku kontrolnego i zmian w ustawach podatkowych) uczestniczyto 388 pracownikéw. Celem programu
szkoleniowego realizowanego w Spétce jest rozwijanie kluczowych dla organizacji umiejetnosci
pracowniczych, usystematyzowanie i zaktualizowanie wiedzy, przy jednoczesnym zwiekszeniu
motywacji i podnoszeniu poziomu samooceny pracownikow, co ma wptyw na minimalizacje zagrozen
dla dziatalnosci Podatnika, w tym ze strony otoczenia podatkowego.

Spoétka korzysta takie z ustug prawnych i ustug doradztwa podatkowego s$wiadczonych przez
wyspecjalizowane podmioty we wszystkich sytuacjach, w ktérych uznaje to za niezbedne dla
bezpieczenstwa prawnego i podatkowego Spotki.

Podatnik nie planuje zmian w realizowanej strategii podatkowej, a ustalone misja, wizja i cele w tym
zakresie majg dla Spotki charakter dtugofalowy — Spétka pragnie je realizowaé w dtugim okresie. Spoétka
ocenia, ze ewentualne modyfikacje ww. strategii bedg miaty jedynie charakter dostosowawczy wobec
zmian w obowigzujgcych przepisach prawa oraz wobec zmian w samej organizacji.

9.1.6 Poziom zaangaiowania organu zarzgdzajacego w proces podejmowania decyzji z zakresu
planowania podatkowego

Zaangazowanie organu zarzadzajgcego w proces podejmowania decyzji z zakresu planowania
podatkowego jest na poziomie adekwatnym do wielkosci i struktury przedsiebiorstwa oraz
charakterystyki branzy, w ktérej Spoétka dziata. Organ zarzadzajgcy w szczegdlnosci:

a. wyznacza ramy misji, wizji i celdw podatkowych, ktdre sg nastepnie uszczegoétawiane i
wprowadzane w zycie przez pracownikéw Spotki,
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b. tworzy zarys strategii podatkowej Spétki i nadzoruje jej realizacje, zapewniajgc odpowiednie
ku temu warunki;

c. podejmuje kluczowe decyzje biznesowe z uwzglednieniem skutkéw podatkowych
poszczegdblnych rozwazanych wariantdw dziatania;

d. wyznacza priorytety Spotki w zakresie planowania biznesowego i podatkowego;

e. bada poziom ryzyka podatkowego i analizuje je, w razie koniecznosci inicjujgc dziatania stuzace
jego minimalizacji w mozliwym zakresie;

f. wyznacza w porozumieniu z odpowiednimi jednostkami Spoétki akceptowany poziom tzw.
apetytu na ryzyko podatkowe,

g. gwarantuje pracownikom Spétki dostep do adekwatnych Zrédet wiedzy z zakresu prawa
podatkowego,

h. zapewnia pracownikom Spétki mozliwosé udziatu w szkoleniach i innych przedsiewzieciach
stuzacych podnoszeniu kwalifikacji i pozyskiwaniu wiedzy w zakresie stosowania prawa
podatkowego przy wykonywaniu czynnosci stuzbowych;

i. zapewnia Spoétce i jej kadrze wspodtprace z wyspecjalizowanymi podmiotami Swiadczgcymi
ustugi doradztwa podatkowego oraz ustugi z zakresu pomocy prawnej, zorientowanymi w
specyfice dziatalnosci Spétki i zwigzanej z nig problematyce obowigzkéw podatkowych;

j. zapewnia dtugofalowg i konsekwentng wspétprace z podmiotami wskazanymi w pkt. powyzej
celem zapewnienia jednolitej i spdjnej metodologii stosowania przepisbw prawa
podatkowego;

k. kontroluje wdrozenie procesdw i procedur dotyczgcych zarzadzania wykonywaniem
obowigzkéw podatkowych,

I.  nadzoruje tworzenie i wdrazanie tadu podatkowego w zakresie okreslenia rél, zadan,
uprawnien i odpowiedzialnosci za wykonywanie obowigzkéw podatkowych w Spétce,

m. zarzadza relacjami z organami podatkowymi i partnerami biznesowymi,
n. dazy do zapewnienia maksymalnej przejrzystosci dziatan Spotki w sferze podatkowe;j.

W celu zapewnienia nalezytej realizacji ww. celéw w strukturze Zarzadu jako organu zostat ponadto
wyznaczony jeden z jego Cztonkdw odpowiedzialny w szczegdlnosci za obszar ekonomiczno-finansowy,
w tym podatkowy, dziatalnosci Spotki.

9.1.7 Raportowanie i sktadanie deklaracji

Celem Spofki jest zapewnienie terminowego i rzetelnego wypetniania obowigzkéw sprawozdawczych
i w zakresie raportowania odpowiednich danych stosownym organom podatkowym.

9.1.8 Strategia ptatnosci zobowigzan podatkowych

Celem Spdtki jest zapewnienie terminowego i rzetelnego uiszczania zobowigzan publicznoprawnych.
Spétka dazy do zapewnienia, ze nalezne podatki s3 odprowadzane z zachowaniem termindéw
przewidzianych przepisami prawa, w szczegélnosci pragnie wyeliminowac opdznienia wynikajgce z
zaniedban lub btedéw o charakterze pracowniczym. Kazdy przypadek niedotrzymania terminu
ptatnosci jest poddawany analizie majgcej na celu zidentyfikowanie jego przyczyn i zapobieganie im w
przysztosci.

str. 51



9.2 Informacje o stosowanych przez Podatnika procesach oraz procedurach dotyczacych zarzadzania
wykonywaniem obowigzkéw wynikajacych z przepiséw prawa podatkowego i zapewniajgcych ich
prawidtowe wykonanie

Do stosowanych przez Podatnika proceséw i procedur dotyczgcych zarzadzania wykonywaniem
obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw prawa podatkowego i zapewniajgcych ich prawidtowe
wykonanie nalezg w szczegélnosci:

1. Regulamin organizacyjny Spétki wprowadzony zarzadzeniem nr 1/19 Prezesa Zarzgdu Spotki z
dnia 7 stycznia 2019,

2. Instrukcja obiegu dokumentéw w Spétce wprowadzona zarzadzeniem nr 29/96 Zarzadu Spotki
z dnia 31 grudnia 1996 r.,

3. Instrukcja w sprawie zasad gospodarki kasowej i ochrony wartosci pienieznych w Spédtce
wprowadzona zarzadzeniem nr 25/20 Prezesa Zarzadu Spoétki z dnia 9 grudnia 2020 r.,

4. Regulamin kontroli wewnetrznej funkcjonalnej w Spotce wprowadzony Zarzagdzeniem nr 4/10
Prezesa Zarzadu Spotki z dnia 26 lutego 2010 r;

5. Polecenie stuzbowe nr 12/09 Prezesa Zarzadu — Dyrektora Naczelnego Spétki z dnia 7 lipca
2009 r. w sprawie przestrzegania obowigzujgcych zasad obiegu dokumentéw w Spdtce;

6. Polecenie stuzbowe nr 11/19 Prezesa Zarzadu Spétki z dnia 4 wrzesnia 2019 r. w sprawie
nowych zasad kontroli zgodnosci danych kontrahentéw Spétki z danymi dostepnymi w
publicznej bazie podatnikéw podatku VAT.

Ponadto w odniesieniu do Roku podatkowego zostato wydane Polecenie stuzbowe nr 12/20 Prezesa
Zarzadu z dnia 9 grudnia 2020 r. w sprawie harmonogramu prac przygotowawczych do sporzadzenia
sprawozdania Spoétki za ten rok.

W Spodtce obowigzuje réwniez Procedura w zakresie przeciwdziatania niewywigzywaniu sie z
obowigzku przekazywania informacji o schematach podatkowych (Zarzadzenie nr 16/21 Prezesa
Zarzadu Wodociggdéw Miasta Krakowa S.A.), na mocy ktdrej powotano Koordynatora MDR.

Obowigzujgce w Spodtce procesy i procedury dotyczace zarzadzania wykonywaniem obowigzkéw
wynikajgcych z przepisow prawa podatkowego i zapewniajgcych ich prawidtowe wykonanie sg na
biezagco aktualizowane pod katem ich zgodnosci z obowigzujagcymi przepisami prawa oraz
kompatybilnosci z orzecznictwem organdw podatkowych i sgdéw administracyjnych. Badaniu podlega
takze wynikajacy ze stosowania tych procesdéw i procedur poziom ryzyka podatkowego.

Dziatem wtasciwym w Spodtce dla wykonywania czesci obowigzkéw wynikajgcych z przepisow prawa
podatkowego jest Dziat Ksiegowosci, ktéry realizuje je (otrzymuje informacje, raporty i dane ) w scistej
wspotpracy z innymi dziatami Spotki.

Zgodnie z ww. Regulaminem organizacyjnym Spétki do podstawowych zadan Dziatu Ksiegowosci w
szczegoblnosci nalezy:

1. przyjmowanie, kontrola formalno-rachunkowa i dekretacja dokumentéw ksiegowych;

2. ewidencja operacji gospodarczych i ustalenie stanu srodkéw pienieznych na rachunkach
bankowych na podstawie wyciggéw bankowych;

3. prowadzenie rozrachunkéw z dostawcami Spétki oraz wybranych rozrachunkéw
publicznoprawnych i ich biezgca analiza;

4. sporzadzanie miesiecznej i rocznej sprawozdawczosci finansowej Spotki;
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5. analiza transakcji z podmiotami powigzanymi, przygotowanie zestawienia transakcji;
6. sporzadzanie deklaracji dla celéw cen transferowych oraz niezbednych zatgcznikow;

7. sporzadzanie deklaracji podatku VAT, podatku akcyzowego i podatku dochodowego od oséb
prawnych na podstawie ksigg rachunkowych, rejestrow oraz danych i raportéw z innych
komaérek organizacyjnych Spétki;

8. przekazywanie urzedom sprawozdan, deklaracji i plikdw w formie elektronicznej;
9. prowadzenie ewidencji majatku trwatego Spétki oraz ewidencji pozabilansowej wyposazenia;

10. prowadzenie ewidencji Swiadectw pochodzenia energii wytwarzanej w odnawialnych zrédtach
energii;

11. prowadzenie ewidencji wadiéw i zabezpieczen i ich zwrot na wniosek komoérek
merytorycznych;

12. uzgadnianie z komdrkg merytoryczng transferéw przychodéw, rozchoddéw, wydan i przesuniec
materiatowych;

13. prowadzenie pozabilansowej ewidencji zobowigzan warunkowych w swoim zakresie dziatania;
244 rozliczanie kosztéw produkcji pomocniczej zgodnie z ustalong metoda,
15. naliczanie amortyzacji bilansowej i podatkowej;

16. inwentaryzacja w drodze uzgadniania sald i pordwnania z dokumentacjg ksiegowg w swoim
zakresie dziatania;

17. biezaca analiza sald kont ksiegowych, uzgadnianie ksigg pomocniczych z ksiegg gtéwng;
18. prawidtowa wycena aktywow i pasywéw w ksiegach rachunkowych;

19. okresowe i roczne zamykanie ksigg rachunkowych;

20. weryfikacja prawidtowosci wystawionych dowoddéw obrotu materiatowego.

Zarzadzanie prawidtowym wykonaniem obowigzkéw wynikajacych z przepiséw prawa podatkowego
przez ww. Dziat nalezy do obowigzkow oséb zajmujacych stanowiska kierownicze w ramach Dziatu
Ksiegowosci, tj. Kierownika Dziatu Ksiegowosci , Gtéwnej Ksiegowej i Zastepcy Gtéwnej Ksiegowej, a
takze przynalezy do Cztonka Zarzadu zajmujgcego sie obszarem ekonomiczno-finansowym.

Nalezy przy tym nadmienié, ze wykonywanie obowigzkdw wynikajacych z przepiséw prawa
podatkowego przez podmiot tego rodzaju i tej wielkosci co Spdtka jest procesem wieloaspektowym i
wielofazowym, w ktéry zaangazowani s3 niekiedy pracownicy rowniez innych komodrek
organizacyjnych Spétki, w szczegdlnosci Biura Zarzadu, Biura Prawnego, Biura Polityki Personalnej,
Biura Promocji, Dziatu Dokumentacji i Odbioréw, Biura Sprzedazy, Biura Obstugi Klienta, Dziatu
Administracji, Dziatu Inwentaryzacji, Dziatu Zarzadzania Majatkiem, Dziatu Windykacji, Dziatu
Przetargéw i Umoéw, Dziatu Zakupdéw i innych, odpowiedzialni przede wszystkim za terminowe
wytworzenie lub gromadzenie odpowiednich dokumentéw i informac;ji (w szczegdlnosci faktur, umow,
protokotéw zdawczo-odbiorczych, dokumentéw magazynowych itd.). Przyktadowo, Biuro Sprzedazy
jako komodrka organizacyjna podlegajgca Wiceprezesowi Zarzadu (DW) m.in. prowadzi rejestr
sprzedazy i raportuje VAT nalezny do deklaracji VAT, analizuje sprzedaz pod katem podatku
dochodowego od oséb prawnych, weryfikuje pliki JPK w zakresie rejestru sprzedazy. Dziat Zarzadzania
Majatkiem sporzadza deklaracje PIT-8C, Dziat Windykacji zajmuje sie problematyka ulgi na zte dtugi,
Zaktad Utrzymania Ruchu ustala dane do podatku akcyzowego, Biuro Controllingu prowadzi sprawy
podatku od nieruchomosci, a Zaktad Transportu prowadzi sprawy podatku od $rodkéw
transportowych, etc.
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Zapewnienie prawidtowego wykonania obowigzkéw wynikajgcych z przepisow prawa podatkowego
wymaga zatem zaangazowania szerokiej gamy zasobow ludzkich, wyposazonych przez Spotke w miare
posiadanych mozliwosci w odpowiednie $rodki materialne i niematerialne stuzgce realizacji tego
zadania.

Catosciowy nadzér nad procesami i procedurami dotyczacymi zarzadzania wykonywaniem
obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw prawa podatkowego sprawujg cztonkowie Zarzgdu Spoétki jako
cztonkowie organu zarzadzajgcego i prowadzgcego sprawy Spotki. Cztonkowie Zarzadu ponosza
solidarng odpowiedzialno$¢ za kierowanie Spdtka, przy czym niezaleznie od tego kazdy cztonek Zarzadu
kieruje przydzielonym mu zakresem zadan w ramach swojego obszaru dziatania (kompetencji).

Wymienione wyzej podmioty sg odpowiedzialne za ksztattowanie i wdrazanie misji i wizji podatkowej
Spoétki oraz za realizacje jej celéw podatkowych. Osoby te wspodtpracujg takie we wskazanym
przepisami prawa zakresie z organami podatkowymi, w tym takze w ramach wezwan do udzielenia
informacji, czynnosci sprawdzajacych, kontroli i postepowan podatkowych.

9.3 Informacje o stosowanych przez Podatnika dobrowolnych formach wspétpracy z organami
Krajowej Administracji Skarbowej

Spodtka nie korzystata z dobrowolnych form wspétpracy z organami Krajowej Administracji Skarbowe;j
w postaci uméw o wspétdziatanie, porozumien podatkowych, audytu Szefa KAS.

Spoétka dazy do utrzymania pozytywnych relacji z wtasciwymi dla niej organami podatkowymi,
pozostajgc z nimi w statym kontakcie i dbajgc o nalezyte wywigzywanie sie ze swoich obowigzkéw
podatkowych wzgledem nich.

Ponadto Spdtka terminowo i zgodnie ze swojg najlepszg wiedzg udziela wszelkich informacji organom
podatkowym, ktdre o takie informacje do Spotki wystgpia.

9.4 Informacje odnosnie do realizacji przez Podatnika obowigzkéw podatkowych na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, wraz z informacjq o liczbie przekazanych Szefowi Krajowej Administracji
Skarbowej informacji o schematach podatkowych, o ktérych mowa w art. 86a § 1 pkt 10 Ordynacji
podatkowej, z podziatem na podatki, ktérych dotycza

W Roku Podatkowym Spédtka realizowata na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej nastepujgce
obowigzki podatkowe:

1. jako podatnik:

Lp. Tytut podatkowy Wysokos¢ zaptaconego podatku za 2020 r.

1. Podatek dochodowy od 0séb prawnych 8 105 144,00 zt
- kwota podatku dochodowego od o0s6b
prawnych naleznego od Spdtki w ramach
Podatkowej Grupy Kapitatowej

2. Podatek od towardw i ustug 433 127,00 zt

3. Podatek od czynnosci cywilnoprawnych -z

4. Podatek akcyzowy 429 694,00 zt

5. Podatek od nieruchomosci 56 797 802,00 zt

6. Podatek od srodkdéw transportowych 150 227,00 zt

7. Podatek rolny i podatek lesny 1397,00 zt
Razem 65917 391,00 zt
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2. jako ptfatnik:

Lp. | Tytut podatkowy Wysoko$¢ zaptaconego podatku za
2020 r.
Podatek dochodowy od o0séb fizycznych 10 187 395,00 zt
Zryczattowany podatek dochodowy od oséb | 2 227,00 zt
prawnych
3. Inne: -z
Razem 10 189 622,00 zt

W 2020 r. Spodtka nie sktadata Szefowi Krajowej Administracji Skarbowej jako podmiot zobowigzany
informacji o schematach podatkowych (MDR).

9.5 Informacje o transakcjach z podmiotami powigzanymi w rozumieniu art. 11a ust. 1 pkt 4 ustawy
o PDOP, ktorych wartos$¢ przekracza 5% sumy bilansowej aktywéw w rozumieniu przepiséw o
rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania
finansowego Spotki, w tym podmiotami niebedacymi rezydentami podatkowymi
Rzeczypospolitej Polskiej

Zgodnie ze sprawozdaniem finansowym Spoétki za Rok Podatkowy suma bilansowa aktywdéw wyniosta
1985 958 552,76 zt.

W roku 2020 Spdtka nie przeprowadzata z podmiotami powigzanymi transakcji, ktérych wartos¢
przekroczytaby 5% sumy bilansowej aktywow, tj. 99 297 927,64 zt.

9.6 Informacje o planowanych lub podejmowanych przez Podatnika dziataniach
restrukturyzacyjnych mogacych mie¢ wptyw na wysokos¢ zobowigzan podatkowych Podatnika
lub podmiotéw powigzanych w rozumieniu art. 11a ust. 1 pkt 4 ustawy o PDOP

Spétka nie planuje ani nie podejmuje dziatan restrukturyzacyjnych mogacych mie¢ wptyw na wysokos¢
zobowigzan podatkowych Spétki lub podmiotéw powigzanych.

9.7 Informacje o ztozonych przez Podatnika wnioskach o wydanie ogdlnej interpretacji podatkowej,
o ktorej mowa w art. 14a § 1 Ordynacji podatkowe;.

W 2020 r. Spoétka nie sktadata wnioskow o wydanie ogélnej interpretacji podatkowe;.

9.8 Informacje o ztozonych przez Podatnika wnioskach o wydanie interpretacji przepisow prawa
podatkowego, o ktdrej mowa w art. 14b Ordynacji podatkowej

W 2020 r. Spdétka nie sktadata wnioskéw o wydanie interpretacji przepiséw prawa podatkowego, o
ktérej mowa w art. 14b Ordynacji podatkowe;.

9.9 Informacje o ztozonych przez Podatnika wnioskach o wydanie wigzacej informacji stawkowej, o
ktorej mowa w art. 42a ustawy o podatku od towardéw i ustug

W 2020 r. Spoétka nie sktadata wnioskow o wydanie wigzacej informacji stawkowej.
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9.10 Informacje o ztozonych przez Podatnika wnioskach o wydanie wigzacej informacji akcyzowej, o
ktorej mowa w art. 7d ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2008 r. o podatku akcyzowym (Dz. U. z 2020 r.
poz. 722, z p6in. zm.).

W 2020 r. Spdétka nie sktadata wnioskéw o wydanie wigzgcej informacji akcyzowe;j.

9.11 Informacje dotyczagce dokonywania rozliczern podatkowych Podatnika na terytoriach lub w
krajach stosujacych szkodliwg konkurencje podatkowg wskazanych w aktach wykonawczych
wydanych na podstawie art. 11j ust. 2 i na podstawie art. 23v ust. 2 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o
podatku dochodowym od oséb fizycznych oraz w obwieszczeniu ministra wtasciwego do spraw
finanséw publicznych wydanym na podstawie art. 86a § 10 Ordynacji podatkowej

W 2020 r. Spétka nie dokonywata rozliczen podatkowych na terytoriach lub w krajach stosujacych
szkodliwg konkurencje podatkowa.
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